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Finalidad de la guia

Bienvenido/a a la guia del Programa de Formacion Interprofesional en Cancer (ISCT, por sus
siglas en inglés). Esta guia ha sido disefada para brindar el apoyo necesario a los centros,
formadores y participantes inscritos en el programa de formacion INTERACT-EUROPE 100.
Recomendamos encarecidamente que todas las partes revisen tanto las secciones comunes
como su seccion especifica antes de iniciar el programa. Esto garantizara una navegacion clara
y fluida durante toda la formacion. Puede utilizar la lista que figura a continuacion para acceder
directamente a su area de interés. También hay una seccidon de preguntas frecuentes disefiada
para orientar a los usuarios hacia las areas especificas de la guia que tratan sus consultas.

Tenga en cuenta que esta guia se ha disefado para el programa en el periodo comprendido
entre 2023 y 2026. Las versiones futuras de la guia se actualizaran conforme avance el
programa, pero esta puede utilizarse para ofrecer una vision detallada a aquellos que aun no
forman parte del proyecto, pero estan interesados en saber mas.

Vision general de la guia
La guia incluye

e Secciones comunes: De interés para todas las personas que participan en el
programa. Estas secciones tratan:
o una presentacién del proyecto;

o unresumen de su finalidad;

o unavisién general del curriculo;

o loscriterios de admisidn necesarios para participar;
o coOmo se supervisaray evaluara el proyecto, y

o informacién de contacto, en caso de necesitar apoyo.

e Secciones designadas: Secciones especificas para cada grupo
o Centros: Informaciony orientacion sobre cdmo apoyar y facilitar el programa

dentro de su instituto.

o Formadores: Instrucciones detalladas sobre cémo impartir la formacién de
manera eficaz y ofrecer apoyo a los participantes.

o Participantes: Un desglose del rol, las expectativas y los recursos disponibles

para los participantes con el fin de apoyar su aprendizaje.

La finalidad de la presente guia es ofrecer los conocimientos necesarios para garantizar el éxito
del Programa de Formaciéon Interprofesional en Cancer. jEsperamos que disfrute de su
formacion!
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1. PRESENTACION

La practica interprofesional (PIP) es fundamental para la atencion y el tratamiento actuales del
cancer, cuyo enfoque esta centrado en la persona. La PIP puede describirse como la
colaboracion de los profesionales sanitarios provenientes de distintas profesiones y disciplinas
con el fin de garantizar el mejor resultado posible para los pacientes, asi como para sus
familias y seres queridos. En la PIP, es fundamental que los profesionales comprendany
aprecien los roles profesionales de las demas personas que forman parte del equipo de
atencion sanitariay que se consideren mutuamente como iguales a otros roles en todas las
fases de dicha atencidén, cada uno con las competencias Unicas necesarias para la continuidad
de la atencién. En la practica interprofesional, es crucial comprender la trayectoria de los
pacientes desde el diagndstico hasta la supervivencia o los cuidados paliativos por lo que
también es indispensable entender el trabajo de otros profesionales. Asimismo, los niveles
elevados de competencia en la practica profesional, la participacién en actividades
académicas, la comunicacidn, la colaboraciény el liderazgo constituyen la esencia de la
colaboracion interprofesional.

La practica interprofesional se refuerza mediante la educacion interprofesional (EIP) y la
formacion. En esta guia, hacemos referencia a la formacién interprofesional en cancer, es
decir, la formacién destinada a distintas especialidades de no solamente una profesion. Se
lleva a cabo con todos los profesionales como médicos, personal de enfermeriay de
profesiones relacionadas con la atencidén sanitaria que trabajan con las personas afectadas por
el cancer.

Para facilitar la navegacion por la guiay el programa ISCTP, ofrecemos algunas definicionesy
explicaciones clave de las abreviaturas utilizadas con mayor frecuencia.
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https://www.who.int/publications/i/item/framework-for-action-on-interprofessional-education-collaborative-practice

1.1 Glosario: definiciones y abreviaturas clave

Tabla 1: glosario
Definicién Abreviatu | Descripcion del

concepto
Adolescentes y adultos jévenes AA) AAJ hace
referencia a
personas de
edades
comprendidas
entre 15y 39
afos, segun la
fuente. Los AAJ
se enfrentan a
retos Unicos que
requieren
atencion y apoyo
especializados.
Aprendizaje asincrono - El aprendizaje
asincrono
permite a los
estudiantes
estudiar por su
cuenta, sin
necesidad de
interaccion en
tiempo real con
los formadores u
otros
participantes.
Taxonomia de Bloom - La taxonomia de
Bloom es un
marco para
clasificar los
objetivos
educativos en
tres ambitos:
cognitivo,
afectivoy
psicomotor. EL
ambito cognitivo
original tiene
seis niveles: El
conocimiento, la
comprension, la

Co-funded by
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aplicacion, el
analisis, la
sintesisy la
evaluacion, que
en 2001 se
revisaron del
siguiente modo:
recordar,
comprender,
aplicar, analizar,
evaluary crear.
Centros oncolégicos (0]0) Los hospitales
oncologicos
seleccionados
para participar
en el programa
de formacioén.

Educacion basada en evidencias EBE La educacion
basada en
evidencias
combina la
evidencia del
contenidoy la
evidencia de la

ensefianza.
Sistema europeo de transferenciay acumulacion de créditos | ECTS ECTS esuna
(delinglés European Credit Transfer and Accumulation medida estandar
System) que define la

carga de trabajo
necesaria para
los estudiosy
permite la
transferencia de
créditos de una
institucion
educativa a otra.
Un crédito ECTS
equivale a entre
25y 30 horas de
estudio.

Marca de realizacion - En el entorno de
aprendizaje
Moodle, se
refiere a marcar

Co-funded by
the European Union
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la realizacion de
una tarea. Tanto
los participantes
como los
formadores
pueden hacerlo
automaticament
e.

Marco europeo de cualificaciones MEC El Marco
europeo de
cualificaciones
(MEC) se ha
desarrollado
para describir
competencias.
Facilita la
comparabilidad
de los sistemas
educativosy las
titulaciones en
distintos paises.
En el MEC, las
cualificacionesy
las
competencias
se distribuyen
en ocho niveles
principales. El
nivel 8 es el mas
elevado.

Colaboracion interprofesional CIP Profesionales de
dos o mas
profesiones
distintas
trabajan juntos
para alcanzar un
objetivo comun.

Educacion interprofesional EIP La educacion
interprofesional
se ha disenado
sistematicament
ey tiene por
objeto mejorar la
practica
interprofesional

Co-funded by
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Aprendizaje interprofesional

Practica interprofesional

Colaboracion interespecialidad

Programa de Formacién Interprofesional en Cancer (del

Co-funded by
the European Union

AIP

PIP

CIE

ISCTP

mediante la
educacion
impartida por
educadores
interprofesional
es al grupo
interprofesional
de estudiantes.
La educacion
interprofesional
se produce
cuando los
alumnos de dos
0 mas
profesiones o
programas
educativos
aprenden juntos
sobre las
profesiones de
losdemasy
unos de otros.
Colaboracion
entre
profesionales de
distintos
ambitos
profesionales
con la finalidad
de obtener la
mejor
experienciay el
mejor
prondstico
posibles para los
pacientes.

Los
profesionales de
dos o mas
especialidades
distintas
trabajan juntos
para alcanzar un
objetivo comun.
El Programa de

13



inglés Inter-Specialty Cancer Training Programme) Formacion
Interprofesional
en Cancer
(ISCTP) se
refiere a un
programa de
educacion
interprofesional
planificado,
impartidoy
evaluado en
equipos
interprofesional
esydestinado a
todos los
profesionales de
distintas
especialidades
en el ambito de
la atencidn
oncologica.

Centros oncoldgicos principales - Tres centros
oncolégicos que
participan en el
desarrollo del
proyecto, con el
rol de prestar
apoyo a los
centros
participantes a
lo largo de todo
el programa.

Analisis del aprendizaje - En el analisis del
aprendizaje, los
datos generados
por los alumnos
son gestionados
y analizados por
elentorno o las
aplicaciones de
aprendizajey,
por ultimo, se
facilita feedback
o]
visualizaciones
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Sistema de gestion del aprendizaje (del inglés Learning
Management System)

Equipo multidisciplinar

Moodle

Participante

Co-funded by
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LMS

EMD

alos alumnosy
educadores para
guiar el proceso
de aprendizaje.
Software para la
imparticion de
cursos
educativos,
programas de
formacion,
materiales o
programas de
aprendizajey
desarrollo.
Grupo de
profesionales
sanitarios de
diversas
disciplinas que
colaboran para
creary aplicar
un plande
tratamiento
global adaptado
alas
necesidades de
cada paciente.
Nombre del
sistema de
gestion del
aprendizaje
utilizado en el
ISCTP.

Un participante
esun
profesional con
un nivelinicial
de los centros
participantes
que participara
en el programa
de formacion
bajo la
instruccién de
su formador.
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Centro oncoldgico referente

Reflexion sobre el aprendizaje

Autoevaluacion

Aprendizaje sincrono
learning
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Los dos centros
oncolégicos que
sonh puntos de
referencia para
los médulos
complementario
s de oncologia
pediatrica
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Parte del
proceso de
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transforman la
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conocimientosy
comprension.
Una parte del
proceso de
aprendizaje
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aprendizajey
profundiza su
comprension del
tema.

Las actividades
de aprendizaje
sincrono
implican una
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entre los
participantes,
como
conferencias o
debates en
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Superformador

Formador
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nivel superior
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programa que
preparara a los
formadores para
impartir la
formacién en su
centro.
Profesional de
nivel superior de
los centros
participantes
que ayudaran a
aplicar el
programa de
formacién en
sus respectivos
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tutores de los
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Principales organizaciones que participan en la imparticion del programa

ACOE Accreditation Council of Oncology in Europe

ECO European Cancer Organisation

ESO European School of Oncology

GUF Goethe Universitat Frankfurt / Goethe University Frankfurt

HUE Padagogische Hochschule Heidelberg /Heidelberg University of Education
MUW Medizinische Universitat Wien / Medical University Vienna

Turku UAS Turun ammattikorkeakoulu / Turku University of Applied Sciences

UKHD Universatsklinikum Heidelberg / University Hospital Heidelberg

Centros oncolégicos principales

RCSI Royal College of Surgeons in Ireland
ICO Institut Catala d’Oncologia
I0B Bucharest Institute of Oncology

Centros oncolégicos referentes

Barcelona HSID Hospital Sant Joan de Déu
CCCH Central City Clinical Hospital of the Ivano-Frankivsk City Council (Para
Ucrania)
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1.2 Antecedentes, fundamento y objetivos

El cancer es la segunda causa principal de muerte prematura en Europa, con casi tres millones
de nuevos diagndsticos y mas de 1,2 millones de muertes anuales en la UE. En respuesta, el
Plan europeo de lucha contra el cancer ha puesto en marcha un programa de formacion
interprofesional en cancer para mejorar la colaboracion entre los especialistas oncoldgicos, a
fin de mejorar la calidad de vida y el bienestar de los pacientes.

Con elreconocimiento de la importancia del trabajo en equipo multidisciplinario en la atencion
oncolégica, la European Cancer Organisation (ECO) puso en marcha el proyecto INTERACT-
EUROPE. En esta iniciativa participan 33 socios de 17 paises y tiene por objeto desarrollar un
amplio programa de formacién interprofesional en cancer con un curriculo que fomente la
colaboracion entre diversas disciplinas relacionadas con la oncologia.

El proyecto tiene por objeto transformar la cultura de cooperacion multidisciplinar en el
personal oncolégico, mejorando en Ultima instancia el prondstico de los pacientes. El
programa cuenta con aportaciones de las distintas partes interesadas para definir la formacion
interprofesional en oncologia, haciendo hincapié en el aprendizaje colaborativo para mejorar la
calidad de la atencidn oncoldgica.

1.3 Legado del proyecto INTERACT-EUROPE

INTERACT-EUROPE 100 es un proyecto de seguimiento de INTERACT-EUROPE. INTERACT-
EUROPE fue un proyecto de 18 meses (junio de 2022 - noviembre de 2023), cofinanciado por la
UE en virtud del programa EU4Health 2021-2027 como parte del Plan europeo de lucha contra
el cancer. INTERACT-EUROPE reunié a 33 socios de 17 paises para desarrollar un programa
europeo de formacion interprofesional en cancer en el que participaron todas las principales
disciplinas y profesiones oncolégicas, centros oncolégicos y grupos de pacientes, en funcion
de evaluaciones de las necesidades.

El proyecto ha fomentado un enfoque centrado en el paciente en la atencidon oncolégica de
calidad mediante la promocién del trabajo en equipos multidisciplinarios y
multiespecialidades.

INTERACT-EUROPE ha logrado lo siguiente:
e Creacién de un curriculo para el programa de formacién interprofesional en cancer

e Elreclutamiento de un primer grupo de alumnos y centros oncolégicos participantes
(41 alumnos procedentes de 15 centros oncoldgicos en 11 paises de toda Europa)

e Laorganizacion de una experiencia piloto para alumnos y centros oncolégicos para
poner a prueba una seccién del curriculo con aprendizaje en lineay un evento
educativo presencial en Lisboa, Portugal.
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e Lainvestigacion de la aplicacion de nuevas tecnologias al programa, como la
traduccién automatica, asi como la comprobacién de la viabilidad de los idiomas
francés, espanol, alemany esloveno para mejorar la accesibilidad al Programa de
Formacion Interprofesional en Cancer de los participantes que no dominen el inglés.

o Elestablecimiento de una vision a largo plazo para la formacion interprofesional en
cancer en Europa

1.4 Proyecto INTERACT-EUROPE 100

Sobre la base del trabajo de INTERACT-EUROPE, INTERACT-EUROPE 100 se ha disefiado como
un proyecto de 36 meses (diciembre 2023 - diciembre de 2026), cofinanciado por la Unién
Europea en el marco del programa EU4Health 2021-2027 como parte del Plan europeo de
lucha contra el cancer. Participan 38 organizaciones asociadas de 15 paises europeos con el
fin de aplicar este nuevo curriculo de formacion.

Las metas principales del proyecto son:

e crear contenidos para el Programa de Formacién Interprofesional en Cancer, basados
en el curriculo desarrollado en INTERACT-EUROPE;

e reclutar 100 centros oncolégicos, que ofrezcan a especialistas en oncologia, personal
de enfermeriay otros profesionales sanitarios relacionados la oportunidad de asistir a
formacion presencial y en linea creada y organizada por especialistas de alto nivel en el
campo de la oncologia;

e formary preparar hasta 400 formadores de los centros participantes para que impartan
y apliquen el programa de formacién en sus respectivos centros;

e supervisar la aplicacién del programa de formacién para 400 participantes;

e seguir desarrollando la tecnologia de traduccién automatica para los idiomas francés,
aleman, espanol, rumano, esloveno y ucraniano;

e adaptar e impartir el Programa de Formacién Interprofesional en Cancer para Ucraniay
los profesionales sanitarios desplazados;

e producir e integrar dos nuevos modulos: formacion interprofesional en oncologia
pediatrica (inclusive AAJ) y necesidades especificas de personas desplazadas con cancer
(con especial énfasis en Ucrania) para todos los profesionales sanitarios de Europa.
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1.5 Desarrollo del ISCTP

El curriculo del Programa de Formacién Interprofesional en Cancer (ISCTP) fue desarrollado
originalmente por un grupo de expertos involucrados en el proyecto INTERACT-EUROPE,
dirigido por la Dra. Kim Benstead de la Gloucestershire NHS Foundation Trust (figura 1). El
curriculo original se mantiene al mismo tiempo que se ajusta para que integre todas las
profesiones médicas, de enfermeria y de atencién sanitaria relacionada dentro de diferentes
especialidades en la atencidn oncolégica.

La estructura del programa se basa en el marco de competencias de CanMEDS y el programa
se divide en cinco cursos y 33 unidades, que cubren todo el contenido del curriculo original.
Los objetivos de aprendizaje se han definido posteriormente y se han perfeccionado mediante
las clasificaciones cognitivas de dominio de la taxonomia de Bloom, asimismo se han
sometido a un control de calidad mediante encuestas dirigidas a expertos en proyectosy al
consejo de educacion.

A INTERACT-
e Py Development ) Desarrollo ; Prueba piloto

of learning il |del contenido (IS del ISCTP
activity plan y elLMS y completo

EUROPE: m, EUROPE 100 [gNl | |05 objetivos

Desarrollo Adaptacion "l |de aprendizaje [&=
curricular curricular BN |V el contenido (PR

Valoracion Colaboracién Evaluacion del Colaboracién Preparacion del
\ interprofesional contenido y los objetivos | con los expertos ciclo de feedback }

Evaluacion del desarrolloy la aplicacion del ISCTP. Desarrollo
posterior del programa en funcion del feedback.

Figura 1: proceso de desarrollo del ISCTP

El contenido del programa ha sido evaluado por los expertos del consorcio completo en
INTERACT-EUROPE 100. Los objetivos de aprendizaje del programa fueron evaluados por el
consejo de educacién, establecido como parte del proyecto. Al finalizar los objetivos de
aprendizaje y el contenido del programa, se definieron las actividades de aprendizaje. Los
materiales de aprendizaje fueron producidos por expertos europeos y traducidos a seis idiomas
distintos: francés, aleman, espafiol, rumano, esloveno y ucraniano. Se ha realizado ahora una
prueba piloto del ISCTP completo y los participantes y formadores tienen una excelente
oportunidad de influir en su desarrollo en el futuro. Durante el programa se utiliza un ciclo de
feedback exhaustivo, y se pide a los participantes y formadores que ofrezcan feedback sobre
distintos aspectos del programa.
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2 Curriculo

2.1 Vision general de la estructura del programa ISCTP

El Programa de Formacion Interprofesional en Cancer (ISCTP) consta de cinco cursos. Todos
los cursos varian en el numero de unidades que los conforman y el tiempo necesario para
completar estas unidades. Las unidades representan distintas especialidades y profesiones
dentro de la atencidn oncoldgica, ademas de abordar temas generales presentes en mayor o
menor grado en todas las especialidades y profesiones. Los cursos constan de aprendizaje en
linea (60 horas), formacién presencial (40 horas), asi como autoestudio y reflexion (50 horas).

Aprendizaje en linea:
e Experiencia clinica: 16 unidades (30 horas)
e Comunicaciény colaboracién: 6 unidades (13 horas)
e Practica profesionaly becas: 4 unidades (6 horas)
e Liderazgo: 3 unidades (6 horas)

e Activismo en salud y supervivencia: 4 unidades (5 horas)

Comunicaciony
colaboracion
(13h)

Practica
profesionaly
becas (6h)

Activismo en salud
y supervivencia (5h)

Liderazgo

(6h) Experiencia
clinica éb\
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&
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Figura 2. Estructura del programa
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ELISCTP ofrece formacién que puede adaptarse a distintas situaciones de trabajo al permitir el
progreso al propio ritmo del participante y en el momento y lugar mas adecuados para cada
persona . El programa se habilita curso por curso a los participantes una vez que han
completado la seccién de presentacion. No es necesario realizar ninguno de los cursos para
iniciar otro. Las actividades de formacion presencial estan interrelacionadas con la formacion
en linea. Las actividades de formacién presencial requieren una familiarizacion previay el
aprendizaje del contenido en linea. La formacion presencial permite la aplicaciony la
evaluacion de las competencias adquiridas en linea (figura 3).

Experiencia
clinica

Liderazgo

Practica
profesional
y becas

Activismo en
saludy
supervivencia

Comunicacion
y colaboracion

Aprendizaje en linea
Formacion presencial y visitas clinicas
Estudio y reflexién independientes

Figura 3: diagrama de itinerarios de aprendizaje

2.2 Duraciény calendario del ISCTP

La duracién estimada del ISCTP es de 150 horas, a realizarse en aproximadamente seis meses.
Para obtener un calendario mas detallado, consulte el programa para participantes. EL curso
para los formadores, aunque esta vinculado al ISCTP, es un curso independiente y se describe
por separado en la seccidon del curso de formadores de esta guia.
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2.3 Objetivos de aprendizaje y contenido

Los objetivos de aprendizaje constituyen un esbozo de lo que los alumnos deben lograr en el
programa de formaciony el contenido sirve como medio para alcanzarlos.

2.3.1 Objetivos de aprendizaje

En el programa de formacidn, los objetivos de aprendizaje se dividen en dos niveles: objetivos
de aprendizaje a nivel de curso y objetivos de aprendizaje a nivel de unidad. Estos objetivos
describen lo que los alumnos deben lograr a lo largo de su trayectoria de aprendizaje.

e Objetivos de aprendizaje a nivel de curso:

o Los objetivos de aprendizaje a nivel de curso son exposiciones generales que
destacan los conocimientos, las competencias y las habilidades que los
alumnos deben haber adquirido al final de cada curso. Proporcionan un marco
de referencia para todo el curso y ayudan a comprender las metas generales.

e Objetivos de aprendizaje a nivel de unidad:

o Los objetivos del aprendizaje a nivel de la unidad son objetivos especificos que
se espera que los alumnos alcancen dentro de cada unidad del curso. Estos
desglosan los objetivos de aprendizaje a nivel de curso en tareas gestionables 'y
centradas que guian las actividades de aprendizaje y las evaluaciones dentro de
cada unidad. Existen objetivos a nivel de unidad tanto para la formacion en linea
como para la formacién presencial.

2.3.2 Contenido

Cada unidad contiene entre dos y ocho contenidos diferentes que tratan el tema de la unidad.
El contenido de las unidades se ha disefiado para ayudar a los alumnos a lograr los objetivos de
aprendizaje especificos. Los contenidos se dividen en diferentes actividades de aprendizaje.
Varios expertos de distintos ambitos profesionales y educativos en toda Europa han elaborado
el contenido de las unidades desde distintos ambitos profesionales y educativos.

2.4 Descripcion de las distintas actividades de aprendizaje

El aprendizaje en el ISCTP se desarrolla mediante diversas actividades de aprendizaje, cada
una de las cuales esta disefiada para apoyar el aprendizaje al nivel adecuado y contribuir a
alcanzar las metas de aprendizaje de los cursos, unidades, asi como del programa general
(Tabla 2).
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2.4.1 Aprendizaje en linea

Las actividades de aprendizaje en linea son actividades que los participantes realizan de forma
independiente o en grupo en el entorno virtual . Ademas de las pizarras interactivas, todas las
actividades en linea pueden realizarse en el momento y el lugar que resulte mas conveniente
para cada participante. Los formadores proporcionan pizarras interactivas y habra un tiempo
limitado para realizar cada una de las actividades.
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Tabla 2: las actividades de aprendizaje en linea en el ISCTP

Nombre de la
actividad

Descripcion de la actividad de aprendizaje

Estimacion
de tiempo

Clase en video*

Caso en video*

Entrevista en
video*
Animacion en
video*
Podcast*

Infografia:
estatica*
Infografia
interactiva*
Video
interactivo*

Caso basado en
texto*

Pizarra
interactiva

Texto*
Prueba*
Transcripcion de

los videos y los
podcasts*

Un video en formato de clase convencional

Unvideo de una situacion interpretada que muestra un ejemplo
en funciéon de conocimientos basados en evidencias y mejores
practicas.

Un video con una entrevista a un experto en el tema en cuestion.

Un video animado sobre el tema.

Un registro de audio sobre el tema. Puede realizarlo el propio
experto o como entrevista del experto. Esto incluye un resumen
en formato PDF que se encuentra en el entorno de aprendizaje.
Una infografia tradicional con elementos visuales y textuales.

Una infografia con hipervinculos para ofrecer una vision mas
detallada de los temas clave de los materiales.

Un video interactivo que trata un caso. El participante resuelve el
caso mediante opciones pregrabadas y predeterminadas. Todas
las opciones del video llevan al participante a distintas
direcciones. Durante el video se ofrece feedback.

Un caso interactivo basado en texto donde el participante
resuelve el caso mediante opciones predeterminadas. Cada
opcion dirige el caso en una direccion distinta.

Los formadores montan una pizarra interactivay los
participantes juntos recopilan sus ideas en esta. Los formadores
ofrecen las preguntas, asi como un resumen y feedback a través
de la misma plataforma. Hay un tiempo establecido para cada
debate con pizarra interactiva.

Informacidn en formato textual (articulos, fichas de informacion,
etc.)

Un cuestionario para evaluar cémo se han logrado las metas de
aprendizaje de la unidad. La prueba se abre cuando se ha
realizado todo el contenido en linea de la unidad.

La transcripcion se utiliza para complementar la clase.

10-20
minutos
15
minutos

15-20
minutos
5-15
minutos
10-15
minutos

10
minutos
15 minutos

20-30
minutos

15
minutos

15-30
minutos

10 minutos
por pagina
5-15
minutos

NA

* Los participantes pueden realizar la actividad en el momento y el lugar de su propia eleccién
(esto también se denomina aprendizaje asincrono)
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2.4.2 Formacion presencial

Las actividades de formacion presencial son actividades que estan vinculadas al trabajo clinico
diario de los participantes y a las actividades de aprendizaje en linea. La formacion presencial
consiste en actividades de aprendizaje y visitas clinicas. Estas pueden combinarse segun sea
necesarioy ajustarse a la practica diaria de los centros oncoldgicos. Las actividades de
formacion presencial son actividades que permiten a los participantes combinar los estudios y
su trabajo y practicar las competencias adquiridas durante los estudios en linea. Las tareas
exigen la adaptacion de las rutinas diarias y la reflexidn sobre las practicas actuales del
individuo, asi como sobre las que han aprendido recientemente (tabla 3).

Tabla 3: ejemplo de actividades de aprendizaje de formacion presencial
Tarea de aprendizaje/evaluacion

Objetivo de

Actividad de formacion

aprendizaje
Demostrar el
valor para
introduciry
respaldar el
cambio

Objetivo de
aprendizaje
Garantizar la
seguridad de los
pacientesy los
medicamentos
en la atencién
oncoldgica
multidisciplinar.

presencial

Realizar sugerencias para
desarrollar practicas
basadas en evidencias.

Aplicar medidas de
seguridad para los
medicamentos en la
atencion oncolégica
multidisciplinar.

Aplicar medidas de
seguridad para los pacientes
en la atencién oncoldgica
multidisciplinar.

Apoyar a colegas en la
aplicacién de medidas de
seguridad para pacientesy
medicamentos en la
atencion multidisciplinar.

2.4.3 Visitas clinicas

Sugerir un cambio en algunas practicas
de su propio centro oncolégico. El cambio
puede ser menor o mas amplio. Puede
referirse a la practica interprofesional, la
continuidad de la atencioén, la
sostenibilidad o algun otro ambito. La
persona que proponga el cambio puede
decidir al respecto segun una practica
basada en evidencias. Autoevaluacion
Ha aprendido mucho sobre la seguridad
de los medicamentos y la seguridad de
los pacientes durante este programa.
Evalie su propio trabajo. ;Se ajusta a las
directrices sobre seguridad para los
pacientes y los medicamentos? Aplique
las medidas de seguridad para pacientes
y medicamentos en su propio trabajo
durante todo el programa ISCT.
Autoevaluacion

Tarea: ayude a los colegas de suEMD a
aplicar medidas de seguridad para los
pacientes y los medicamentos en su trabajo
a lo largo del programa ISCT.
Autoevaluacion

Las visitas clinicas son oportunidades estructuradas para que los participantes observeny
participen en distintos entornos clinicos fuera de su entorno habitual de practica con los
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formadores. Estas visitas tienen como objetivo ofrecer una comprension global de los
diferentes roles e interacciones dentro de un equipo multidisciplinar, mejorar la colaboracién
interprofesionaly optimizar la atencidon al paciente. Al observar el trabajo de varias
especialidades, los participantes pueden apreciar mejor la naturaleza colaborativa de la
atencion oncoldgica.

Las visitas clinicas son una oportunidad para:

e observar la aplicacion practica del conocimiento tedrico, mejorando el entendimiento a
través de la experiencia practica;

e comprender la trayectoria de atencién al paciente desde varias perspectivas, lo que
contribuye a estrategias de atencidon mas globales y eficaces;

e participar en distintos equipos y entornos para ayudar a los profesionales a desarrollar
nuevas competencias y enfoques que puedan aplicarse en su propia practica;

e interactuar con los miembros del equipo, formular preguntas y debatir casos;
e observar las rutinas y procedimientos diarios de diferentes especialidadesy

e facilitar las conexiones con homadlogos y tutores entre las especialidades, fomentando
una red profesional de apoyo.

Organizacion de las visitas clinicas:
e Cada participante debera participar en al menos tres visitas clinicas distintas.

e Losformadores organizan las visitas dentro del centro oncolégico y pueden consistir en
observacion en situacion de trabajo, reuniones del equipo multidisciplinario, reuniones
de partes interesadas o actos patrocinados, etc., que respalden los objetivos de
aprendizaje del programay la formacién presencial.

e |Lasvisitas clinicas se programan y planifican con las especialidades o departamentos
interesados. La coordinacién con los servicios anfitriones garantiza una experiencia
estructurada y significativa.

e Losobjetivosy actividades de aprendizaje de la formacidn presencial pueden aplicarse
no solo en el propio trabajo clinico del participante, sino también durante las visitas
clinicas.

2.5 Finalizacion de la formacion y certificacion

La finalizacion del programa ISCTP exige que tanto las actividades y tareas de aprendizaje en
linea como las presenciales se hayan realizado y marcado como realizadas en el entorno de
aprendizaje en linea. Esto significa que el participante ha:

e visto, escuchado o leido el contenido del aprendizaje en linea;
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e realizado las tareas de aprendizaje, inclusive las pruebas de evaluacién en el entorno
de aprendizaje en linea;

e contribuido a las pizarras interactivas;

e participado en las actividades de formacion presencial y registrarlas como realizadas
en Moodle;

e participado en tres visitas clinicas;

e participado en los debates que los formadores has organizador como parte de la
formacién presencial;

Deben realizarse todas las unidades para que el participante pueda recibir un certificado del
programa. Algunas de las tareas se marcaran como realizadas automaticamente mediante el
analisis del aprendizaje del propio entorno de aprendizaje, mientras que otras deberan ser

autovalidadas por el participante, y otras se marcan como realizadas por los formadores. Cada

participante recibe un certificado que determina el nivel (MEC 7), la cantidad de créditos (5
ECTS) de la formacién realizada, asi como el tiempo pasado (150 horas) en las actividades de
aprendizaje. Los participantes deben realizar un cuestionario de evaluacion del ACOE al

finalizar el curso y una prueba de evaluacion del aprendizaje al final de cada unidad para recibir

su certificado que incluira créditos de formacion médica continuada (FMC).
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3 Criterios de admision

Esta seccidn describe brevemente los requisitos y criterios de admisién necesarios para
convertirse en centro oncoldgico, formador o participante, ademas de proporcionar una breve
vision general del proceso de inscripcion.

e Requisitos para centros
e Requisitos para formadores
e Requisitos para participantes
e Proceso deinscripcion
Para obtener informacién adicional, consulte la guia de inscripcién completa.

Se aceptan candidaturas para futuras ediciones. Para obtener mas informacion, envie su
consulta por correo electronico a INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org

3.1 Requisitos para centros

e Se aceptan solicitudes de centros oncolégicos, hospitales generales, hospitales
universitarios y organizaciones responsables de la acreditacién y formacion de
especialistas oncoldgicos.

e Ubicacién geografica: Centros oncolégicos dentro de la Unidon Europea o uno de los
paises asociados a EU4Health: Islandia, Moldavia, Montenegro, Noruega y Ucrania;
esta ultima seran prioritaria.

e Experiencia: las organizaciones admisibles deben demostrar su experiencia en
oncologia.

e Capacidadyrecursos: Las organizaciones seleccionadas deben disponer de las
infraestructuras, recursos y personal necesarios para apoyar su participacion en el
programa de formacidn, inclusive instalaciones adecuadas, personal cualificado y
apoyo administrativo a fin de facilitar la formacion y la tutoria de los participantes por
parte de los formadores.

e Compromiso con los objetivos del proyecto: el centro para el cual se presenta la
solicitud debe demostrar su compromiso de desarrollar la atencion oncolégica
multidisciplinar en la organizacion, mediante la inclusion de una carta para los
formadoresy participantes que van a incluirse en el programa.

e Compromiso con la diversidad e inclusion: las organizaciones admisibles deben
demostrar su compromiso de fomento de la igualdad, la diversidad y la inclusién en el
seno de sus instituciones, garantizando un acceso equitativo a las oportunidades de
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formacion de las personas de distintos origenes y fomentando un entorno de
aprendizaje solidario e inclusivo.

e Flexibilidad: es preciso establecer flexibilidad en términos de tiempo para que los
participantes puedan seguir el curso durante horas laborables.

e (Cada centro debe comprometerse a designar hasta cuatro formadores y, al menos, a un
participante por formador de acuerdo con los criterios que se indican a continuacion.

Para obtener mas informacion sobre los roles y responsabilidades de los centros oncolégicos,
consulte la guia especifica para centros.

3.2 Requisitos para los formadores

e |as personas que aspiren a convertirse en formadores deben tener una cualificacion
profesional reconocida en oncologia, y deben estar cualificados en medicina, cirugia,
enfermeria o una profesién sanitaria relacionada. También deben trabajar en al menos
una de las especialidades enumeradas en la guia de admision. Otras especialidades
deben tratarse con el coordinador en el momento de presentar su candidatura.

e Elformador debe haber ejercido el rol profesional indicado durante al menos cuatro
afos.

e Para poder participar en el evento presencial, deben dominar el inglés a nivel
profesional.

e Enlaactualidad, deben trabajar en un centro que cumpla los criterios de admision.

e Actualmente, deben trabajar en un Estado miembro de la UE o uno de los siguientes
paises afiliados a EU4Health: Islandia, Moldavia, Montenegro, Noruega, Ucrania o
Bosniay Herzegovina.

e Ademaés de facilitar una copia de su CV, deben poder presentar una carta de
recomendacion firmada por su empleador o instituciéon de formacién.

Si desea informacién adicional, consulte la seccién sobre los roles y las responsabilidades de
los formadores.

3.3 Requisitos para los participantes

e Los participantes deben trabajar en una de las especialidades de oncologia indicadas
en la guia de admision y deben tener al menos dos afios de experiencia en oncologia o
haber realizado su formacién en oncologia durante los tres ultimos afnos. Las
especialidades distintas de las indicadas deben tratarse con el coordinador en el
momento de presentar su candidatura.
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e Actualmente, deben trabajar en un centro que cumpla los criterios de admision
(indicados anteriormente).

e Actualmente, deben trabajar en un Estado miembro de la UE o0 en uno de los siguientes
paises afiliados a EU4Health: Islandia, Moldavia, Montenegro, Noruega, Ucrania o
Bosniay Herzegovina.

e Deberan dominar al menos uno de los siguientes idiomas: inglés, espafol, francés,
aleman, esloveno, rumano o ucraniano.

e Sedara prioridad a las solicitudes de distintas profesiones del mismo centro/equipo.

Para obtener informacion general, consulte la seccion sobre los roles y la responsabilidad de
los participantes.

Se aceptan candidaturas para futuras ediciones . Para obtener mas informacién, envie su
consulta por correo electréonico a INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org

3.4 Proceso de inscripcion

e Las candidaturas deben enviarse por correo electrénico a INTERACT-
EUROPE100@europeancancer.org

e Introduccion por parte de un coordinador a la base de datos INTERACT-EUROPE 100

e Debe cumplimentarse el formulario de solicitud en la base de datos y en la pagina web
de INTERACT-EUROPE 100

e Proceso de seleccidn
e Incorporacién
e Curso para los formadores

e Inicio de la formacidn para los participantes

4 Guia para los centros

Esta seccidn de la guia estd dirigida a los centros oncoldgicos seleccionados para el programa.
Las principales responsabilidades de los centros oncolégicos son:
e  Cumplir los objetivos del proyecto

e Garantizar que se cumplan los criterios de admisién especificados en la guia de
inscripcidén

Co-funded by
the European Union

32


mailto:INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org
mailto:INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org
mailto:INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org
https://www.europeancancer.org/download/1580/3743/383.html
https://www.europeancancer.org/download/1580/3743/383.html

e Seleccionar hasta cuatro formadores y al menos un participante por formador para
participar en el programa

e Garantizar que puedan proporcionar los recursos pertinentes indicados a continuacién
en la guia

e Supervisary evaluar el proyecto taly como puede solicitarlo el equipo de INTERACT-
EUROPE 100

4.1 Estructura del ISCTP

Aunque el proyecto tiene una duracién de 36 meses, la duracién del programa ISCTP para los
participantes es de aproximadamente seis meses, y las fechas de inicio varian segun la
ubicacién de cada centro.

Todas las fechas de inicio seran en 2025. Cada centro puede nominar hasta cuatro formadores,
a quienes se les ensenara como aplicar el programa en sus centros y realizar las tutorias de los
participantes seleccionados.

El programa para los formadores tendra una duracién de 125 horas, distribuidas en:
e un evento presencial de dos dias (aproximadamente 20 horas en total);

e actividades de aprendizaje en linea antes y después del evento presencial (aprox. 35
horas);

e autoestudioy reflexion (aproximadamente 20 horas);

e tutoriasy supervisién del ISCTP en su institucidon de origen (aproximadamente 50
horas).

El centro debera garantizar que cada formador participe en la totalidad del programa de
formacion.

En el marco del proyecto INTERACT-EUROPE 100, el curso para los formadores sera impartido
por la European School of Oncology (ESO). El curso para formadores incluye un evento
presencial.

Elviaje debe organizarlo el formador o el centro, y se reembolsara una contribucion a los gastos
de desplazamiento para asistir al evento de los formadores mediante la calculadora de vuelo
de la UE (Tabla 2). La contribucién a los gastos de desplazamiento se reembolsara después del
evento, una vez que se hayan presentado los recibos del viaje y se haya comprobado que el
formador participo en todo el evento. Se solicitaran recibos de todos los gastos de
desplazamiento.

Tenga en cuenta que la calculadora de vuelo de la UE indica la suma maxima que puede
reembolsarse. Los costes de desplazamiento inferiores a este importe se reembolsaran por
completo, pero los costes que sobrepasen este importe no estaran cubiertos por el proyecto.
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Para facilitar los desplazamientos, siempre que sea posible, todos los centros seran asignados
al evento que tenga lugar mas cerca de su ubicacion.

El proyecto cubrira hasta dos noches de alojamiento. ESO recomendara hoteles para cada
evento, pero los preparativos deben ser realizados directamente por el formador o su centro.
Cada formador es responsable de reservar su propio alojamiento y sera reembolsado después
del evento (se proporcionaran detalles adicionales). Si elige un hotel que no haya sido
recomendado por ESO, asegurese de que el coste no supere el limite maximo de reembolso
establecido por la UE (paginas 37 y 38). Todas las facturas deben incluir la referencia INTERACT-
EUROPE 100 - 101129375

No se reembolsaran los gastos extraordinarios, como llamadas telefénicas, gastos de minibar,
servicio de habitaciones, lavanderia o cualquier otro gasto personal.

Aligual que en el caso de los gastos de viaje, los reembolsos sélo se confirmaran una vez se
haya comprobado que el formador estuvo presente durante todo el evento.

Una vez preparados los formadores, los participantes de cada centro seran informados durante
una sesion en linea de bienvenida en inglés por parte de la ESO, que les presentara el sistema
de aprendizaje en linea y a su equipo designado de formadores.

Cada participante tendra una duracidn aproximada de seis meses para realizar la formacion. El
programa de formacion de los participantes tendra una duracién de 150 horas, dividida en:

e actividades de aprendizaje en linea (aproximadamente 60 horas);

e las actividades de aprendizaje presencial que se integraran en el trabajo y las tareas
reales de los participantes en su propia organizacion (aproximadamente 40 horas);

e Qactividades de autoaprendizaje, incluida la reflexién sobre temas educativos antes 'y
después de la formacion, e investigacién auténoma (aproximadamente 50 horas).

4.1.1 Grupos del programa

Todos los centros seran informados antes de finales de 2024 del grupo al que han sido
asignados. El equipo organizador se esforzara por garantizar que cada centro se asigne a un
grupo que sea conveniente para el desplazamiento a los eventos presenciales que se
enumeran a continuacion. No obstante, esto no puede garantizarse en todos los casos.

A continuacioén, encontrara una tabla con las fechas y ubicaciones propuestas para cada
evento de formacion. Tenga en cuenta que estas estan sujetas a cambios y que los centros
seran informados de los detalles finales.

Tabla 4: Grupos de cursos para formadores

Grupos Centros participantes Fechas de evento* | Ubicacidn

Grupo 1 e Centros de grupos iniciales  Viernes 24 - Hospital Sant Joan de
e Centros del sur de Espafia domingo 26 de Déu
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Grupo 2 °

Grupo 3 °

Grupo 4 .

Grupo 5 °

Grupo 6 °

Grupo 7 °

Representantes de centros
oncoldgicos principales
Centros de Alemaniay
paises circundantes

Centros de Portugal y paises
circundantes
Centros de Finlandiay

paises circundantes

Centros de ubicaciény
paises circundantes

Centros de Greciay paises
circundantes

Centros de Esloveniay
paises circundantes

enero de 2025

Miércoles 27 de
marzo —Viernes 29
de marzo de 2025

Viernes 9 -
domingo 11 de
mayo de 2025
Jueves 3 de julio—
Sabado 5de julio
de 2025

Viernes 12 -
Domingo 14 de
septiembre de
2025
Pendiente de
confirmacion

Viernes 7 -
domingo 9 de
noviembre de 2025

*Las fechas de eventos propuestas pueden estar sujetas a cambios

Ejemplo del aspecto del calendario del programa.

‘D, INTERACT

& curOPET00

PROGRESS

Trainers: Coline Training

12hrs

Tragners: in-porson ovent

Trainers: Coline Training

10hrs

Participants Wrlome

meeting

Participants: Training
Tramnars: Mentoring

Evaluation Period

FEB MAR APR

JAN
Praat
it

Figura 4: Ejemplo del calendario
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Centros del Hospital Sdo
Francisco Xavier
(Lisboa, Portugal)
Universitatsklinikum
Heidelberg,
(Heidelberg, Alemania)

Hygeia Hospital,
(Atenas, Grecia)
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(Bucharest, Rumania)
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4.2 Requisitos en materia de recursos: lo que cada centro debe
proporcionar

4.2.1 Presupuesto del programa de formacion

El programa de formacion se ofrece gratuitamente* a los centros participantes seleccionados;
no existen tasas directas por la inscripcion o participacion. No obstante, para garantizar la
correcta realizacion del programa, se espera que cada centro asigne los siguientes recursos:

e Asignacion de personaly tiempo protegido
e Equipos e instalaciones
o Necesidades de tecnologia y software

e Bibliotecay materiales didacticos

*Tenga en cuenta que los costes de desplazamiento de la formacion presencial seran
reembolsados tras los eventos. Para obtener mas informacién sobre las politicas de
reembolso, consulte la estructura del ISCTP.

4.2.2 Asignacion de personal y tiempo protegido

Para ser admitidos al programa, los centros oncolégicos deben:

e Revisar los criterios de admision antes de especificar los formadores y participantes
elegidos.

e Asignar hasta cuatro formadores y al menos un participante por formador para asistir al
programa.

e Ajustar las cargas de trabajo de los formadores y los participantes para permitir una
participacion suficiente en el programa, inclusive los eventos presenciales que se
celebren dentro del proyecto, sin afectar a la atencidn de los pacientes u otras
responsabilidades.

o Losformadores (hasta cuatro) participaran en el programa de formacién en
linea para formadores y asistiran a uno de los eventos de formacion presencial
para formadores (75 horas durante dos meses aproximadamente). Una vez
formados, se espera que guien y asuman la tutoria de los participantes de la
misma organizacioén (aproximadamente 50 horas durante un periodo de seis a
ocho meses).

o Los participantes (al menos un participante por formador) participaran en el
programa ISCTP (150 horas durante un periodo de aproximadamente seis
meses).
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También se espera que cada centro:

e Informe atodos los servicios pertinentes y al personal sobre la participacion del
hospital en el programa de formacion;y

e Coordine con los jefes de departamento para programar las sesiones de formaciony
tutoria sin interrumpir las operaciones hospitalarias criticas.

4.2.3 Equipos e instalaciones

Los centros deberan poder proporcionar los equipos e instalaciones siguientes para participar
satisfactoriamente en el programa:

e acceso aordenadoresy a Internet: tanto los formadores como los participantes
deben tener acceso a los ordenadores para realizar los componentes en linea del
programa de formacioén.

Los ordenadores deben estar equipados con una conexidn a Internet estable.

e Acceso a salas de reunidén u otras instalaciones: los formadores pueden necesitar
salas de reunién u otros espacios para actividades internas, tales como sesiones de
tutoria, debates grupales o presentaciones para los participantes. Las salas deben
estar equipadas con instalaciones basicas, inclusive proyectores, pizarrasy asientos
adecuados para sesiones interactivas. Asimismo, deben ser lo suficientemente grandes
como para acoger a todos los participantes.

e Acceso a las zonas clinicas pertinentes: Los participantes deben tener acceso a las
zonas clinicas adecuadas para participar en las actividades clinicas del programa, que
pueden incluir observaciones, experiencia practica o rotaciones clinicas.

4.2.4 Software y otras necesidades tecnolégicas

Los componentes en linea del programa de formacion se facilitaran a través del sistema de
gestion del aprendizaje en linea Moodle, que proporcionara todos los contenidos y
herramientas de aprendizaje necesarios.

No es necesario adquirir ningun software adicional ni que el centro instale dicho software.

Zoom se utilizara para la reunion de incorporacion al comienzo del programa del curso y podria
solicitarse para otras comunicaciones de grupo a lo largo del proyecto. Puede accederse a
Zoom a través de los navegadores sin necesidad de instalacién; no obstante, hay una
aplicacidn gratuita disponible y puede instalarse.

4.2.5 Biblioteca y materiales didacticos

El centro no tiene que proporcionar acceso a materiales didacticos adicionales nirecursos de
biblioteca para este programa. Todos los materiales necesarios estaran disponibles a través de
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la plataforma de aprendizaje en linea. Ademas de los materiales de aprendizaje del ISCTP,
existen diversos materiales disponibles para estudios independientes que los participantesy
formadores pueden utilizar en funcidn de su propio interés. Esto incluye, entre otras cosas, los
materiales de aprendizaje en linea del proyecto INTERACT-EUROPE.

5 Guia para los formadores

5.1 Curso para los formadores

El curso para los formadores del ISCTP esta dirigido a los formadores que supervisan la
imparticion del programa de formacién interprofesional en los centros oncolégicos. El curso
para los formadores los preparara para su rol de guias en la imparticion del ISCTP en su propio
centro oncoldgico y en el entorno en linea.

Los formadores representan distintas especialidades y profesiones que trabajan en los centros
oncoldgicos en los ambitos de la oncologia clinica, la cirugia, la radiologia, la oncologia
radioldgica, la enfermeria relacionada con el cancer y otras profesiones sanitarias
relacionadas. Todos ellos desempefian un rol importante en la consecuciény el respaldo al
desarrollo de la practica interprofesional en sus unidades. Es importante tener en cuenta que el
ISCTP no constituye un programa de especializacion en oncologia, y por este motivo los
formadores no estan ensefiando su propia especialidad, sino que mas bien respaldan el
desarrollo de la practica interprofesionaly la imparticién del ISCTP en los centros oncolégicos.
Cada uno tiene sus propios ambitos de competencias, que se aplican localmente en parte de
la formacioén solo cuando se realizan visitas clinicas o cuando se desarrolla la practica
interprofesional en los equipos multidisciplinarios (EMD) de sus propios campos especificos en
el centro oncolégico.

5.1.1 Estructura del curso y compromiso de tiempo

El curso para formadores consta de 125 horas de trabajo durante 44 semanas. En total, los
formadores dedicaran una media de tres horas a sus actividades del curso y a las actividades
de formacién del ISCTP por semana. El curso para los formadores se divide en cuatro unidades
segun el contenido.
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Imparticién del

programa ISCTP en

los centros
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El curso para formadores incluye 20 horas de evento presencial, 35 horas de
aprendizaje y formacién en linea, 20 horas de autoestudio y reflexion y 50 horas de

formacion presencial.

Enfoques y métodos
pedagégicos modernos para la
educacién interprofesional

2.
Préctica
interprofesional
centrada en la
personaen la
continuidad de la
atencion
oncolégica

3.
ISCTP: contenido y directrices
para la imparticién

Figura 5: estructura del curso para los formadores

5.1.2 Objetivos de aprendizaje y contenido

Los objetivos de aprendizaje y el contenido del curso para los formadores se dividen en funcién
de las unidades. Cada unidad consta de todos los elementos (evento presencial, aprendizaje
en lineay formacion, formacién presencial, autoaprendizaje y reflexion) (Tabla 5).

Tabla 5: objetivos de aprendizaje y contenido del curso para formadores

Contenido

UNIDAD |
Enfoquesy
métodos
pedagégicos
modernos en la
educacion
interprofesional

UNIDAD Il
Practica
interprofesional
centradaenla
personaen la
continuidad de
la atencion

Objetivos de aprendizaje

e Explicacidn del
aprendizaje combinado,
el aprendizaje asincrono
y sincrono, asi como sus
ventajas y desafios

e Aplicacion de métodos
modernos de
enseflanza, aprendizaje
y evaluacion de lo
ensefado

e Explicacién de los roles,
competenciasy
responsabilidades
especificas de la
profesion en apoyo de
los servicios
multidisciplinares
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Recursos digitales para el
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Orientacion para el alumno en el
entorno digitaly fisico
Explicacién del enfoque de la
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Practica interprofesional de la
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oncolédgica

UNIDAD llI
ISCTP:
contenidoy
orientaciones
de imparticion

UNIDAD IV
Imparticion del
ISCTP en los
centros
oncolégicos
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oncolégicosyde la °
practica interprofesional
Descripcidn del impacto
del enfoque centrado en
la personaenla
continuidad de la
atencidén oncoldgicay
los servicios para la
educaciony la practica
interprofesional
Evaluacion de los
obstaculos y determinar
soluciones para una
comunicacion eficaz en
la educacionyla
practica interprofesional
Coordinacion de la .
imparticion del ISCTP,
las tutoriasy la
orientacion de los
participantes en el
propio centro
oncoldgico del formador

Aplicacién de .
materiales, métodosy
herramientas de °
ensefianza, aprendizaje

y evaluacion del °

programa ISCTP en la
ensefianzay el apoyo a
los alumnos

Aplicacién de
estrategias que creeny
mantengan el
compromiso, la
comunicaciény el
apoyo de la educaciony
la practica
interprofesional °

Comunicaciény colaboracién en
la educaciony la practica
interprofesional

Programa ISCTP
o Metasy objetivos de
aprendizaje
o Contenidoy actividades
de aprendizaje
o Evaluacion

Planificacion de la imparticion del
ISCTP
Coordinaciéony documentacioén
del ISCTP
Evaluacioén del aprendizajey
realizacién del programa
o Evaluacién de las
actividades de
aprendizaje presencial
o Evaluacion de las tareas
en linea dirigidas por el
formador
o Autoevaluaciény reflexion
sobre el rendimiento
propioy el del equipo
Evaluacion de la imparticién del
ISCTP en colaboracién con WP2,
WP3y WP5 del proyecto
INTERACT-EUROPE 100
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5.1.3 Calendario y compromiso de tiempo del curso para formadores

El curso para formadores se realiza en paralelo con el programa de los participantes para
permitir integrar la tutoria y la formacion sobre el ISCTP como parte del curso para el formador.
El curso comienza antes del programa para los participantes. El tiempo antes de que los
participantes comiencen el programa se utiliza para actividades de aprendizaje en linea, como
clases envideo y pequefias tareas, asi como para un evento presencial en la semana 3), y para
familiarizarse con las actividades y materiales de aprendizaje del ISCTP en linea y presenciales
(tabla 6).

Los formadores deben planificar su trabajo con bastante antelacién. El calendario del curso
para formadores incluye una serie de reuniones periédicas para garantizar la comprension
mutua de los formadores en relacion con el reparto de tareas, el cumplimiento de sus
obligaciones, el progreso de los participantes y la consecucion de las metas de aprendizaje en
un plazo determinado. Ademas de las reuniones periédicas para formadores, estos se reuniran
periédicamente con los participantes en la formacion presencial. Los formadores deben
conocer el progreso de los participantes y poder ofrecer orientaciones y apoyo cuando sea
necesario. Para ello, es necesario mantener actualizado el progreso del aprendizaje en linea,
asi como las actividades de formacion presencial.

Los formadores tienen el respaldo de los principales centros oncolégicos, a saber, la ICO, IOB,
RCSly los centros oncoldgicos referentes HSJD y CCCH. Asimismo, para garantizar la
participacion satisfactoria en el programa de formacion, los centros deben establecer un
marco de trabajo sélido de gestidn de riesgos y planificacién de contingencias. De este modo,
se reduciran los riesgos potenciales y se garantizara el buen funcionamiento del programa en
caso de circunstancias imprevistas. Los formadores deben colaborar en el desarrolloy el
seguimiento del plan de gestion de riesgos y contingencias.
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Tabla 6: calendario del curso para formadores. Tenga en cuenta que, por motivos de
organizacion, pueden producirse algunos cambios. Los horarios definitivos se comunicaran
directamente a los interesados.

Curso para los formadores del ISCTP (125 horas)

20 horas de eventos presenciales

35 horas de aprendizaje en linea y formacidn (esto incluye las clases y la formacion para

formadores, asi como la tutoria de los participantes en el entorno en linea)

20 horas de autoestudio y reflexion

50 horas de formacion presencial (tutoria y apoyo del aprendizaje presencial de los

participantes y una visita clinica a los centros oncoldgicos)

Semana1 PRESENTACI Clase en video Tutoria sobre ciencias de la salud (15 min.)
ON e Clase envideo Tutoria sobre el ISCTP (10 min.)
(8 horas) e Lecturade la guia del programa ISCTP para formadores y
participantes. (3 horas)

e Presentacion en el foro de debate del entorno del
aprendizaje en linea. Redaccion de una descripcion breve
de quién esy lo que hace. Al final de la semana, lea al
menos 10 presentaciones de otros formadores (elegidos al
azar). (1 hora)

e Familiarizacién con los materiales de presentacién en
Moodle (1 hora)

Semana 2 Preparativos e Clase en video sobre la practica interprofesional (15 min.)
(4 horas) e Unpodcast sobre la culturay la practica interprofesional
(10 min.)

e Clase envideo sobre el aprendizaje interprofesionaly el
aprendizaje combinado (15 min.)

e Clase envideo sobre obstaculos a la comunicaciény
soluciones (15 min.)

e Reflexién sobre la practica interprofesionaly la cultura de
su propio centro oncoldgico; dispongase a debatir sobre
de ello durante la formacion presencial y tome notas a tal

efecto.
Semana 3 Evento e Evento presencial de dos dias para formadores (calendario
presencial independiente)
(20 horas)
Semana Familiarizaci e Familiarizacion con los materiales de aprendizaje en linea
4-5 6n (10 horas) de los participantes.
Semana 6 Colaboracion e Organizacién de unareunién en linea o presencial con los
(2 horas) otros formadores.

e Concertacion de las tareas de formacion relativas a la
formacion en lineay presencial de los participantes,
inclusive cualquier visita clinica y reuniones mensuales
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Semana 7
(Semana 1
para los
participante
s)

Semana
8-12
(semanas 2-
6 para los
participante
s)

Semana 13
(semana?7
para los
participante
s)

Semana
14-18
(semanas 8-
12 para los
participante
s)

Semana 19
(semana 13
para los
participante
s)

Semana
20-25
(semana 14-
19 para los
participante
s)

Semana 26
(semana 20
para los
participante
s)

Semana 27-
31 (semana
20-25 para

Inicio del
programa
para los
participantes
(2 horas)
Supervision
(10 horas)

Colaboracion
(2 horas)

Supervision
(8 horas)

Colaboracion
(2 horas)

Supervision
(8 horas)

Colaboracion
(2 horas)

Supervisidon
(8 horas)

Co-funded by
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para formadores.

Planificacion de las visitas clinicas: coordinacion,
presentacion, observacion en situacion de trabajo,
realizacién de informes, etc.

Participacion e implicacion en la organizacion de la
reunion en linea de incorporacién con los participantes en
colaboracion con la ESO y los centros oncolégicos
principales.

Supervision de las tareas de formacion en lineay
presenciales para los participantes

Reunidn presencial con los participantes segun el plan
realizado en la semana 7

Marcado de la formacién presencial realizada en Moodle

Reunidn en linea o presencial con los otros formadores

Supervision de las tareas de formacion en lineay
presenciales para los participantes

Reunion presencial con los participantes segun el plan
realizado en la semana 7

Marcado de la formacién presencial realizada en Moodle

Reunion en linea o presencial con los otros formadores

Supervision de la formacidn en linea y presencial de los
participantes

Reunidn presencial con los participantes segun el plan
realizado en la semana 6

Marcado de la formacién presencial realizada en Moodle

Reunidn en linea o presencial con los otros formadores
Reflexion sobre el curso del ISCTP durante la ultima
semana del ISCTP.

Comprobacion de la situacion de los participantes en el
programa en relacion con la realizacion del programa.
Supervision de la formacidn en linea y presencial de los
participantes

Reunién presencial con los participantes de acuerdo con
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los
participante

el planrealizado en la semana 6
Marcado de la formacién presencial realizada en Moodle

s)

Semana 32 Realizacion Reuniodn en linea o presencial con los participantes que no
(semana 26 (2 horas) hayan finalizado el programa ISCTP.

para los Concertacion del apoyo necesario para finalizar el
participante programa.

s)

Semana Apoyo Apoyo al resto de participantes en la finalizacion del
33-40 (4 horas) programa ISCTP

(semana 27- Marcado de la formacién presencial realizada en Moodle
34 para los

participante

s)

Semana Realizacion Participacion en la evaluacion del programa ISCTP
Semana41- deinformes Redaccion del informe sobre la finalizacién del programa
44 (12 horas) en el centro oncoldgico, inclusive los informes de visitas

clinicas (se proporciona una plantilla a tal efecto)

*Los tiempos son aproximados y pueden estar sujetos a cambios.

Evento presencial

Todos los formadores deben participar en uno de los eventos presenciales. Cada evento
comenzara por la tarde del primer dia con el registro y la bienvenida a los formadores.
Posteriormente, los formadores se presentany participan en la formacion de grupos. Por la
tarde, habra una cena de establecimiento de contactos como parte del evento presencial.

El dia siguiente comienza por la mafiana con talleres mixtos. Todos los participantes se
dividiran en grupos y participaran en los cuatro talleres en grupos mas pequefios. Por la tarde,
habra otra cena de establecimiento de contactos para los formadores.

Eltercer dia empieza por la mafana con el quinto y ultimo taller. En este taller, los grupos se
redividen para que todos los participantes de los mismos centros oncoldgicos trabajen juntos

como grupo. Su tarea consiste en elaborar un plan de aplicacién del ISCTP durante el taller con
la ayuda de los superformadores. El taller y un resumen de este duran hasta el almuerzo, tras lo
cual concluye el evento presencial. Los superformadores estan a disposicién de los
formadores a lo largo de todo el curso para formadores.

5.1.3 Finalizacion del curso y certificacion de los formadores

La finalizacién del curso para formadores requiere la asistencia al evento presencialy a la
totalidad de las reuniones en linea con otros formadores y participantes, la creacién del plan de
formacioén presencial con otros formadores y la finalizacién del mismo, asi como la realizacién
de las actividades de aprendizaje en linea, incluyendo el apoyo a los participantes para que
finalicen su aprendizaje en linea. Esto incluye la evaluacién y el marcado de sus actividades de
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formacién presencial como realizadas en el entorno de aprendizaje en linea tanto por parte de
los participantes como de los formadores. El marcado como realizadas de las actividades de
aprendizaje, se llevara a cabo de cuatro maneras diferentes en funcién del tipo de actividad:
utilizando automaticamente los analisis de aprendizaje del LMS, por parte de los participantes,
formadoresy para los participantes. Algunas actividades, como el evento presencialy las
reuniones de incorporacién, seran marcadas como realizadas por la ESO. Cada formador
recibe un certificado que indica el nivel (MEC7), la cantidad de créditos (5 ECTS) y el contenido
de la formacion realizada. Los formadores deben cumplimentar un cuestionario de evaluacion
de ACOE y realizar pruebas de evaluacién del aprendizaje para recibir su certificado que
incluira créditos de formacion médica continuada (FMC).

5.2 ISCTP: una guia paso a paso para la ensenanza, el aprendizajey la
evaluacion de los formadores

Esta parte de la guia trata sobre el rol de los formadores en el ISCTP. La orientacién de los
participantes en el ISCTP forma parte del curso para formadores.

5.2.1 Elrol de los formadores y sus responsabilidades en el ISCTP

Elrol de los formadores que participan en el ISCTP es actuar como tutores durante todo el
programa: el aprendizaje en linea, la formacioén presencial y las visitas clinicas. Ademas de
actuar como tutor en las actividades diarias de los centros oncoldgicos y guiar a los
participantes en sus actividades de formacidn presencial, los formadores también tienen un rol
activo en la tutoria de las actividades en linea, cuando sea necesario.

5.2.2 Actividades de aprendizaje desde la perspectiva del formador

Los formadores deben familiarizarse con todas las actividades de aprendizaje de Moodle al
comienzo de su curso. No es necesario que los formadores lleven a cabo todas las actividades
de aprendizaje del ISCTP. Deben también familiarizarse con el contenido y las actividades de
aprendizaje y ser capaces de ofrecer tutoria a los participantes. No obstante, se les anima a
que utilicen su tiempo de autoestudio, al menos parcialmente, para el contenido del ISCTP,
seleccionando cuidadosamente los temas con los que menos estén familiarizados. El entorno
de aprendizaje en linea se ha desarrollado para facilitar el aprendizaje auténomo a su propio
ritmo. Sin embargo, los formadores deben asistir y guiar a los participantes si hay alguna
dificultad en el entorno de aprendizaje o en las actividades de aprendizaje de la plataforma en
linea o la formacién presencial. Las responsabilidades de los formadores varian entre las
actividades de formacion presencial y en linea.

Actividades de aprendizaje en linea

La mayoria de las actividades de aprendizaje en linea se han disefiado para que los
participantes puedan realizarlas a su propio ritmo, en elmomento y el lugar mas adecuados
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para ellos. No obstante, existen algunas tareas de aprendizaje, como las pizarras interactivas,
que exigen que los formadores las preparen para que sea posible usarlas. En estas tareas, los
formadores escribirdn una presentacién breve o formularan preguntas a los participantes, que
deberan compartir sus opiniones y responderse unos a otros. Los formadores dispondran de
materiales auxiliares para las pizarras interactivas. Los formadores presentaran un resumen de
las anotaciones disponibles para todos los participantes, que los participantes deberan leer, y
el formador marcara la tarea como realizada.

Actividades de formacion presencial

Las actividades de formacién presencial son aquellas realizadas en el trabajo clinico de los
participantes y durante las visitas clinicas. Puede encontrarse una lista de actividades y tareas
de formacion presencial en la pagina de acceso en Moodle con vinculos a las unidades en linea
a las que estadn conectadas. Hay 45 tareas independientes. Cuando las haya realizado, las
tareas se marcaran en Moodle como realizadas, ya sea por los formadores o por los propios
participantes. Algunas tareas pueden realizarse de forma auténoma, mientras que otras deben
realizarse como parte de las visitas clinicas. Otras requieren colaboracién con otros
participantes y formadores.

Moodle

Trabajo
clinico

ﬁ_

* El participante marca la tarea como realizada en Moodle
M 00 d le “+El formador marca la visita clinica como realizada en Moodle
»>El formador marca la tarea como realizada en Moodle

Figura 6: instrucciones para las actividades de formacién presencial

5.2.3 Descripcion de los métodos de evaluacion y feedback en el ISCTP

La evaluaciony el feedback de los participantes se realizan de tres maneras durante el ISCTP. El
meétodo de evaluacién mas comun es la evaluacion y el feedback automatizados mediante el
analisis del aprendizaje del entorno del aprendizaje Moodle. Los participantes reciben
informacién inmediata de las pruebas y los casos que resuelven como parte de una evaluacion
de su aprendizaje. Ademas de la evaluacidn y el feedback automatizado, existen algunas
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actividades, como las actividades de formacion presencial, que son evaluadas por los
formadores. Entre estas se incluyen las pizarras interactivas y los debates presenciales. En
estas actividades, el trabajo de los formadores consiste en facilitar el debate, resumir las
actividades y los debates y proporcionar feedback al final. La mayoria de las actividades de
formacién presencial son autoevaluadas y deben ser reflejadas por los propios participantes.

5.2.4 Verificacion de la realizacion de las actividades de aprendizaje de los
participantes

El analisis del aprendizaje se utiliza ampliamente en el entorno de aprendizaje en linea Moodle.
Cuando el participante activa por primera vez cada uno de los diferentes recursos de
aprendizaje, esto se registra automaticamente en el entorno de aprendizaje. Las pruebasy los
casos se evaluan y marcan automaticamente cuando se marcan como realizados en el entorno
de aprendizaje Moodle. Algunas tareas y actividades de aprendizaje se marcan manualmente
en Moodle. Las actividades de aprendizaje pueden marcarse automaticamente como
realizadas por el participante o marcarse como realizadas por los formadores. Las actividades
de aprendizaje estan claramente etiquetadas para ambos métodos de marcado. Asimismo,
existen estadisticas de aprendizaje para mostrar a los participantes su progreso, e también
permiten a los formadores seguir el progreso de los participantes. Se anima a los formadores a
que supervisen periédicamente el progreso de los participantes para garantizar que puedan
realizar el programa a su debido tiempo. Los formadores reciben apoyo de la ESO. Para evitar
tener que correr alfinal del programa, recomendamos realizar un seguimiento mensual del
progreso de los participantes.

5.3 Sistema de gestion del aprendizaje en linea del programa
para formadores

El sistema de gestidon del aprendizaje (LMS) del programa es Moodle. Moodle es un LMS de
coédigo abierto en linea que permite actividades sincronas y asincronas. Todas las actividades
de aprendizaje en linea del ISCTP son asincronas: los participantes pueden realizarlas cuandoy
dénde deseen. Todos los formadores contaran con credenciales personales para el entorno de
aprendizaje.
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6 Guia para los participantes

6.1 El programa

ELISCTP esta destinado a profesionales de distintos ambitos profesionales que trabajan en
diferentes especialidades en el marco de la atencién oncoldgica. Todos los médicos, personal
de enfermeriay otros profesionales sanitarios relacionados son bienvenidos a este curso de
formacion interprofesional.

6.1.1 Estructura del programa y compromiso de tiempo

El Programa de Formacion Interprofesional en Cancer (ISCTP) tiene una duracién aproximada
de seis meses, con un total de 150 horas. De las 150 horas, 60 horas se dedican al aprendizaje
en linea, 40 horas a la formacién presencial y 50 horas al autoestudio y la reflexion. El programa
esta dividido en cinco cursos y 33 unidades. Para realizar todo el programa, los participantes
deben realizar los cinco cursos y las 33 unidades, tanto las actividades de aprendizaje en linea
como las de formacidn presencial.

Elcompromiso de tiempo varia de una semana a otra, pero, por término medio, los
participantes tienen cuatro horas de formacién por semana. Durante las semanas con visitas
clinicas, el numero de horas puede ser mucho mayor, pero también puede haber semanas con
muy pocas actividades de aprendizaje. En su mayor parte, los participantes pueden ajustar el
ritmo de sus actividades de aprendizaje en linea y formacion presencial. Las excepciones a
esto son diversas actividades planificadas, como las pizarras interactivas y las reuniones
grupales como parte de la formacidn presencial.

El autoestudio y la reflexidon son fundamentales para el aprendizaje. Como parte de las
actividades de autoestudio, los participantes pueden seguir los vinculos sobre infografia
interactiva, familiarizarse con las referencias de las clases en video u otros materiales
audiovisuales, asi como estudiar las unidades complementarias: revisién y adaptacion del
Programa de Formacion Interprofesional en Cancer para la oncologia pediatrica y la prestacion
de atencidn interprofesional en cancer para personas desplazadas, o la observacién de los
materiales adicionales reunidos en el entorno de aprendizaje. La mayoria de los materiales
adicionales estan en inglés. Los participantes y los formadores pueden utilizar el software de
traduccion basado en inteligencia artificial para traducir algunos de los materiales en caso
necesario.

Cada curso tiene una presentacion breve y cada unidad tiene una prueba de opciones
multiples para evaluar el aprendizaje y un resumen animado del contenido.

6.1.2 Objetivos de aprendizaje y contenido

Los objetivos de aprendizaje y el contenido se enumeran en la primera pagina de todos los
cursos y unidades. Adicionalmente, los objetivos de aprendizaje de las clases se presentan al
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comienzo de todas las clases en video. Las actividades y tareas de aprendizaje apoyan la
consecucion de cada objetivo de aprendizaje, pero la consecucion final de las metas requiere
una reflexion sobre el contenido aprendido y la aplicacion del mismo.

6.1.3 Calendario del programa

ELISCTP dura aproximadamente seis meses. Cada centro oncoldgico inicia el programa en un
momento determinado por separado. Se ha creado un calendario semanal para los
participantes (Tabla 7).

Tabla 7: calendario semanal del programa ISCT
60 horas de formacion en linea:
o Videos, podcasts, infografias, articulos y pruebas para evaluar el
aprendizaje.
40 horas de formacion presencial:
o Tareas integradas en el trabajo de los participantes y visitas clinicas.

50 horas de autoaprendizaje y reflexion:
o Reflexidn sobre el contenido de las actividades de aprendizaje en lineay
presencial.
o0 Lecturay visualizacion de los materiales adicionales anadidos a la
plataforma Moodle.

Semana 1 PRESENTACION e Participacién en la reunion en linea de incorporacion
con los formadores y la ESO.
e Visualizacion de los videos de presentacién en lineay
escucha de los podcasts
e Familiarizacién con el entorno de aprendizaje de
Moodley las tareas del programa

Semanas 2- Inicio del e Creacion de un plan de estudio personalizado
6 programa e Inicio de los cursos del ISCTP al ritmo del alumno
Semanas 7- Programaen e Reunién presencial con los formadores
12 lineay e Continuacién con el contenido del programa en linea
actividades de
formacioén
presencial
Semanas Programa en e Reunién presencial con los formadores
13-19 lineay e Continuacién con el contenido del programa en linea
actividades de
formacion
presencial
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Semanas Programa en e Reunién presencial con los formadores

20-25 lineay e Continuacidén con el contenido del programa en linea
actividades de
formacion
presencial

Semana 26 Finalizacion del e Realizacion de las actividades de aprendizaje
programa e Evaluacion del programa

*Los tiempos son aproximados y pueden estar sujetos a cambios

6.1.4 Formacion y supervision del programa

Los participantes reciben apoyo y tutoria durante la totalidad del programa. Durante la primera
semana, la ESO organizara una reunion de incorporacién con los participantesy los
formadores. No obstante, los participantes seguiran las actividades de aprendizaje en linea a
su propio ritmo y los formadores estaran disponibles para ofrecer su apoyo a los participantes.
Ellos se encargaran de guiary tutelar el progreso y las actividades de aprendizaje individual, asi
como de organizar algunas de las tareas programadas, como las pizarras interactivas.

Los formadores guian y facilitan la formacién presencial, aunque la realizaciéon de las
actividades de formacién presencial es la responsabilidad de cada participante. Los
formadores organizaran las visitas clinicas y celebraran reuniones periddicas entre ellos y con
los participantes.

6.1.5 Realizacion del programa y certificacion

Eltiempo estimado para la finalizacién del programa es de aproximadamente seis meses.
Durante este tiempo, el participante debe realizar todas las actividades de aprendizaje de cada
unidad, inclusive las actividades de aprendizaje en linea y de formacién presencial. Las
actividades de aprendizaje en linea pueden evaluarse y marcarse automaticamente,
autovalidarse o el formador puede marcarlas como realizadas. Los participantes pueden
realizar un seguimiento de su progreso en Moodle con una barra de progreso actualizada por
cada tarea realizada.
e Las actividades de aprendizaje en linea se marcan como realizadas por los formadores,
los participantes o el analisis del aprendizaje del entorno del aprendizaje de Moodle.
e Las actividades de formacidn presencial se marcan como realizadas por los
participantes o los formadores
e Elautoestudioy la reflexién forman parte de cada actividad y tarea'y no se marcan por
separado como realizados
Los participantes deben realizar un cuestionario de evaluacion ACOE al concluir el programay
una prueba de evaluacién de aprendizaje al final de cada unidad para recibir su certificado que
incluira créditos de formacion médica continuada (FMC).
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6.2 ISCTP: guia de aprendizaje paso a paso para participantes

Esta parte de la guia presenta el programa ISCT y abarca tanto las actividades de aprendizaje
como de formacion.

6.2.1 Elrol y las responsabilidades de los participantes en el ISCTP

Todos los participantes son responsables de dirigir su propio aprendizaje y progreso en el
entorno de aprendizaje en linea. Los formadores ayudan a los participantes a seguir su propio
progreso, pero es responsabilidad de los participantes marcar el ritmo de sus actividades de
aprendizaje y formacion, para garantizar la realizacidon de todas las actividades de aprendizaje
al final del programa.

Los participantes también deben ser proactivos y plantear cualquier problema con el LMS o el
contenido a los formadores, asi como buscar cualquier ayuda que necesiten para realizar
actividades de aprendizaje en linea o presenciales. Los participantes también deben aplicar su
experiencia profesional y representar su propia profesiény especialidad en todas las
actividades grupales tanto en el entorno de aprendizaje en linea como en el presencial.

6.2.2 Actividades de aprendizaje

ELISCTP tiene tres tipos de actividades de aprendizaje: actividades de aprendizaje en linea,
actividades de formacion presencial y autoevaluacién y reflexion sobre el aprendizaje.

Actividades de aprendizaje en linea

La mayoria de las actividades de aprendizaje en linea se han disefiado para que los
participantes puedan realizarlas a su propio ritmo, en el momento y el lugar mas adecuados
para ellos. Hay diversos materiales auditivos, visuales y audiovisuales en el entorno de
aprendizaje. Los participantes deben estudiar todas las unidades. Adicionalmente, una vez que
los participantes hayan realizado todos los materiales en linea de cada unidad, habra una
prueba o debate sobre un caso para evaluar su aprendizaje. Por otra parte, las actividades de
aprendizaje en linea se marcaran y evaluaran automaticamente o seran autoevaluadas por los
participantes. No obstante, existen algunas tareas de aprendizaje, como las pizarras
interactivas, que son facilitadas por los formadores y se realizan en un plazo cerrado. En estas
tareas, los participantes deben participar de acuerdo con las instrucciones indicadas por sus
formadores.

Actividades de formacion presencial

La formacién presencial sigue el ritmo del aprendizaje en linea, dado que todas las actividades
de formacién presencial estan vinculadas al aprendizaje en linea. La formacién presencial
consta de actividades de formacidén y tareas, asi como visitas clinicas. Algunas actividades 'y
tareas de aprendizaje presencial pueden realizarse de forma independiente, pero otras se
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reflexionan en un equipo interprofesional, discutiendo la tarea y la reflexidn de los participantes
en debates moderados por los formadores.

Todas las actividades de formacidn presencial estan vinculadas al trabajo diario de los
participantes.

Visitag clin\c?

Figura 7: conexion entre distintos entornos y métodos de aprendizaje
6.2.3 Evaluacion y feedback

La mayoria de las actividades de aprendizaje en linea se evaluan automaticamente y el
feedback automatizado se ofrece directamente después de la finalizacién de las tareas, tales
como casos y pruebas. Los formadores evaluan algunas actividades de formacién en lineay
presencial que requieren orientacién del formador, y algunas actividades incluyen la
autoevaluaciony la reflexion. Todas las actividades de aprendizaje autoevaluadas y marcadas
estan claramente etiquetadas para ayudar a los participantes a seguir su progreso en el
entorno de aprendizaje en linea. Asimismo, existen estadisticas de aprendizaje que muestran el
progreso de cada participante. Estas también permiten que los formadores sigan el progreso de
cada participante. Para evitar tener que correr al final del programa, recomendamos ajustar el
ritmo de aprendizaje de forma uniforme durante todo el periodo de seis meses.

6.3 Sistema de gestién del aprendizaje del programa para los participantes

El sistema de gestién del aprendizaje (LMS) del programa es Moodle. Moodle es un LMS de
codigo abierto en linea que permite actividades tanto sincronas como asincronas. Todas las
actividades de aprendizaje en linea del ISCTP son asincronas: los participantes pueden
realizarlas en el momento y el lugar més adecuados para ellos. Todos los participantes
recibiran credenciales personales para acceder al entorno de aprendizaje. Se les asignaran
derechos de estudiante en el entorno de aprendizaje, lo cual les permitird acceder unicamente
a sus propias actividades.

El analisis del aprendizaje se utiliza ampliamente en el entorno de aprendizaje de Moodle.
Cuando el participante accede a los diferentes recursos de aprendizaje, esto se registra
automaticamente en el entorno de aprendizaje. Los participantes pueden seguir su propio
progreso con la barra de progreso en Moodle. Todas las actividades de formacién presencial
también se marcan en Moodle.
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7 Gestion de riesgos y planificacion de contingencias

Esta seccidn ofrece una vision general de los riesgos potenciales que pueden obstaculizar la
realizacion del programa, asi como formas de evitarlos y recomendaciones sobre coémo
gestionarlos (tabla 8).

Tabla 8: gestion de riesgos y planificacion de contingencias
Riesgo Mitigacion

Plan de contingencia ‘

Sobrecarga de
trabajo: los
formadores o
participantes
pueden verse
desbordados si su
participacion en el
programa entra en
conflicto con sus
tareas habituales.

Cambios enel
personal: los
formadores o
participantes
pueden abandonar
el centro antes de
que finalice el
programa.

e Ajuste de la carga de trabajo
por adelantado

e Flexibilidad del calendario

e Es necesaria la dotacion de
cobertura con personal
adicional en zonas clave.

e Debate abierto permanente
entre los representantes de los
centros oncoldgicos, los
formadoresy los participantes
sobre los requisitos de tiempo,
las limitaciones para la
realizacién del programayy el
ajuste necesario de la carga de
trabajo.

e Lagestidn del propio
trabajo.

e Tanto los formadores como
los participantes deben
acceder al programa de buena
fe; es decir, no deben acceder
al programa si no tienen
intencion de finalizarlo.

e Elcompromiso de los
centros oncolégicos con los
formadoresy los participantes

e Los representantes de
los centros oncoldgicos
y los formadores deben
tener una conexién con
los supervisores para
garantizar el tiempo
necesario tanto para los
participantes como para
los formadores.

e Laasignaciénde
tiempo para el programa
debe acordarse con
antelacion por todas las
partes interesadas.

e Todas las partes
interesadas deben
cumplir el plan que han
desarrollado para las
reunionesy la formacion
en linea o presencial.

e Losformadores deben
trabajar como equipoy
compartir
responsabilidades de
formacion.

e Contar con un plan de
carrera.

e Aunque los
formadoresy
participantes de
respaldo no pueden
integrarse en el proyecto
actual debido a
limitaciones horarias, el
centro puede planificar
futuros proyectos en los
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Fallos
tecnoloégicos: los
problemas de
conectividad a
Internet o los fallos
informaticos
podrian perturbar
las reuniones en
linea.

Fallos técnicos:
dentro del programa
de formacion (los
problemas de
acceso podrian
perturbar la
realizacion del
programa)

Seguimiento: los
formadoresy los
participantes no
realizan las
secciones de
seguimientoy
evaluacion del
programa

Co-funded by
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y un plan de carrera dentro de
un centro oncologico.

e Asegurese de que haya una
conexion a Internet de
respaldo y de contar con
ordenadores adicionalesy
soporte informatico a mano
para la solucién rapida de
problemas.
e Debe instarse a los
formadores a organizar
reuniones presenciales con
los participantes en lugar de
reuniones en linea.
Flexibilidad del calendario
Conciencia de que este es un
programa piloto y pueden surgir
problemas.

e |Losformadoresy los
participantes se comprometen
arealizar la totalidad del
seguimiento y la evaluacion.

e Debe elegirse un formador
para supervisar este aspecto
del programa e instar a los
participantes y los formadores
a que respondan cuando sea
necesario.

o |Los formadoresy los

que puedatenerse en
cuenta al personal de
respaldo.

e Disponerde una
reserva de personas con
formacién mejorara las
futuras iniciativas de
formaciony garantizara
la continuidad del
programa.

e Debe garantizarse la
disponibilidad de
personal informatico
durante la formacién en
linea para resolver
rapidamente cualquier
problema técnico.

e Debentenersea
mano equipos de
repuesto en caso de
fallos de hardware.

Notifique al equipo de
soporte técnicoyala
ESO sila plataforma
no funciona
correctamente.
Flexibilidad para
reprogramar las
sesiones si surgen
problemas técnicos
que impidan la
participacion a
tiempo.
e Los formadores deben
motivary alentar a sus
homoélogosy a los
participantes para que
realicen el proceso de
supervisiony
evaluacion.
e Compromiso del
centro oncoldgico en el
proceso de seguimiento
y evaluacion por parte
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Cambios
imprevistos en el
contenido o la
imparticion del
programa ISCTP, ya
que es la fase piloto
del programa

Co-funded by
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participantes deben informar
sin demora a las partes
pertinentes si tienen
dificultades para realizar la
evaluacion.

e |Losformadoresy los
participantes se comprometen
a ofrecer flexibilidad y ajustes
en las programaciones

e |Losformadoresy los
participantes tienen el
compromiso de finalizar el
programa

e Conciencia de que este es
un programa piloto y pueden
surgir problemas

de (una persona
designada).

e Losformadores
buscan la ayuda de los
centros oncoldgicos
principales o referentes
e Encaso necesario, los
centros oncoldgicos se
comprometen a ofrecer
flexibilidad en los
horarios laborales
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8 Seguimiento y evaluacion del programa

Para la evaluacion del ISCTP, se empleara un enfoque metodolégico mixto, que incluya
distintos métodos cualitativos y cuantitativos. En el epicentro de la evaluacion esta la clara
comprensién de que deben tenerse en cuenta las diferencias entre los diversos grupos
profesionales implicados en la atencidon oncolégica para permitir que se expresen las distintas
experiencias, paradigmas profesionales y enfoques. Para ello se desarrolld una estrategia de
evaluacion global, disefiada conjuntamente mediante una revision sistematica exploratoria y
un estudio Delphi de tres rondas basado en los resultados de la revision.

Este enfoque iterativo garantiza una evaluacion integrada del programa, al tiempo que
representa la diversidad profesional. La evaluacion incluira encuestas en linea, grupos de
discusion, entrevistas y observaciones, lo que facilitara una recogida de datos polifacética de
todas las partes interesadas. Estos instrumentos abarcaran de manera efectiva los niveles de

evaluacion de Moore (2009).

e Nivel 1: Se evaluaran las tasas de participacion para comprender el compromiso de los
participantes.

e Nivel 2: La satisfaccion se medirda mediante encuestas y cuestionarios para determinar
en qué medida se han cumplido las expectativas de los participantes.

e Elnivel 3 se centra en los conocimientos declarativos y procedimentales, evaluando lo
que los participantes han aprendido durante la formacién y si saben como ponerlo en
practica. Esto se medira a través de pruebas anteriores y posteriores, asi como
mediante preguntas abiertas para la realizacidn de un autoinforme sobre el aprendizaje.

e Elnivel 4 mide la competencia. Esto se evaluara mediante observaciones en un entorno
educativo, tales como casos practicos.

e Elnivel 5 mide el grado en que los participantes hacen lo que el ISCTP pretendia que
fueran capaces de hacer en sus practicas.

Se recopilara feedback en fases criticas, como después de cada unidad y al final, antes de
terminar, para evaluar la satisfaccion general y los resultados. Asimismo, otros socios del
consorcio realizaran un analisis detallado de los materiales, garantizando que el contenido de
los cursos se ajuste a los objetivos del programa.

La evaluacion es la piedra angular de todas las actividades de INTERACT-EUROPE 100, y se esta
desarrollando un protocolo de evaluacién global para todos los paquetes de trabajo, mediante
elempleo del disefio participativo.
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9 Informacion de contacto y apoyo

Se ha establecido un sistema de apoyo centraly local para ayudar en cualquier cuestién
relacionada con la imparticidén y la aplicacidn del programa ISCTP. Este sistema es gestionado
por tres centros oncoldgicos principales, cada uno de ellos responsable de apoyar a otros
centros dentro de sus respectivas jurisdicciones.

A continuacion, se presenta la lista de centros oncoldégicos:

Royal College of Surgeons in Ireland

Institut Catala d’Oncologia

Kompleksen Oncologichen Tsentar-RUSE

Hospital Sant Joan de Deu

Central City Clinical Hospital of the lvano-Frakivisk City Council

La informacion de contacto de los centros oncolégicos principales se compartira con los
centros dentro de su jurisdiccidn antes del inicio del programa.

Unicamente debe contactarse con los centros oncoldégicos principales por cuestiones relativas
a laimparticiény la aplicacion del programa. Las instrucciones sobre a quién dirigirse en
asuntos relacionados con el entorno de aprendizaje en linea pueden encontrarse en Moodle.
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10 Sostenibilidad y planes futuros

El objetivo central del proyecto es la continuacién y la sostenibilidad del ISCTP. La
sostenibilidad a largo plazo del programa se garantizara mediante la creacion de un marco de
trabajo que mantenga el impacto del proyecto después de su finalizacion. Este plan garantizara
que el ISCTP continue tras el proyecto. Al final del proyecto, se proporcionaran
recomendaciones practicas para la aplicacion futura y la sostenibilidad del programa, que
garantizaran que el ISCTP mantenga su capacidad de impacto y su adaptabilidad.
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11 Preguntas frecuentes

¢Para qué se utiliza esta guia y como se usa?

e Consulte: Finalidad de la guia

¢Cuadl es la finalidad de este proyecto?

e Consulte: Proyecto INTERACT-EUROPE 100
¢Quién puede participar en este proyecto?

e Consulte: Criterios de admision

Soy un médico y me gustaria participar, pero mi centro no esta interesado ¢ Es posible
participar?

e Eneste momento, el proyecto no puede aceptar una participacion individual sin el
apoyo del centro.

Represento a un centro oncolégico participante: ;qué sucede a continuaciéon?

e Consulte: Guia para los centros

Soy un participante, {qué sucede a continuacion?

e Consulte: Guia para los participantes

He sido nombrado formador, ;qué tengo que hacer?

e Consulte: Guia para los formadores

¢Cuantas horas de formacion son necesarias?
e 150 horas para los participantes, 125 horas para los formadores
¢Cuadl sera el coste del programa (por centro, formador, participante)?

o No existe cuota de participacioén, pero la participacion requiere algunos recursos.
Consulte: Requisitos de recursos

¢Recibiré un certificado al final del programa (por centro, formador, participante)?

e Si. Recibira un certificado de participacién. Consulte: Realizacion del curso para
formadoresy certificacion, y Realizacién del ISCTP y certificacion

(Estareconocido el programa por un 6rgano de acreditacion (centro, formador,
participante)?

e Elobjetivo es ofrecer la acreditacion de formaciéon médica continuada (FMC) con ACOE
(EL Consejo de acreditacion de oncologia en Europa ofrece acreditacién a los

Co-funded by
the European Union

59



proveedores de educaciéon médica continua en beneficio de los participantes que
reciban ensefianza en oncologia).

¢Qué sucede si tengo que abandonar el programa?
e Trate la situacion con su formador antes de tomar la decision final.
¢Qué cubre el contenido del curso (formador, participante)?

e Consulte: Curriculo

¢Qué sucede si no puedo participar en la reunion de incorporaciéon?

e Lasreuniones de incorporacion se grabany estaran disponibles en inglés (sin subtitulos)
para los participantes y formadores que no puedan asistir. No obstante, es muy preferible
participar en estas reuniones en directo.
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