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Scopul ghidului

Bine ati venit la Ghidul programului de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului. Ghidul este conceput pentru a oferi sprijin esential centrelor, instructorilor si
participantilor inscrisi in programul de instruire INTERACT-EUROPE 100. Recomandam cu caldura
tuturor partilor s examineze zonele comune si sectiunea desemnata a acestora inainte de a
incepe programul. Acest lucru va asigura claritate si usurinta navigarii pe tot parcursul instruirii.
Puteti folosi lista de maijos pentru a accesa zona dvs. de interes. Exista, de asemenea, o sectiune
de intrebari frecvente (FAQs) conceputa pentru a conduce utilizatorii catre zonele specifice ale
ghidului care se adreseaza intrebarilor acestora.

Va rugam sa retineti ca acest ghid a fost conceput pentru programul din perioada 2023-2026.
Versiunile viitoare ale ghidului vor fi modificate pe masura ce programul se dezvolta, dar acesta
poate fi folosit pentru a oferi informatii detaliate pentru cei care nu fac inca parte din proiect, dar
sunt interesati sa invete mai multe.

Prezentare generala a Ghidului
Ghidulinclude

¢ Sectiuni comune: Sectiuni relevante pentru toti cei implicati in program. Aceste
sectiuni acopera:
o o introducere in proiect,

o unrezumat al scopului acestuia,

o 0 privire de ansamblu asupra curriculumului,

o criteriile de eligibilitate necesare pentru participare,
o modulin care proiectul va fi monitorizat si evaluat si
o informatii de contact daca este nevoie de asistenta.

¢ Sectiuni desemnate: Sectiuni dedicate fiecarui grup
o Centre: Informatii siindrumari despre modul de sustinere si facilitare a

programului in cadrul institutului acestora.

o Instructori: Instructiuni detaliate despre desfasurarea eficienta a instruirii si
asistarea participantilor.

o Participanti: O detaliere a rolului participantilor, asteptarilor si resurselor
disponibile pentru a-i ajuta in invatare.

Scopul acestui ghid este de a oferi cunostintele necesare pentru a avea succes in Programul de
instruire a diferitelor specialitati in domeniul cancerului. Invatare placuta!
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1. Introducere

Practica interprofesionala (IPP) este vitala pentru ingrijirea si tratamentul cancerului
contemporan centrat pe persoana. Practica interprofesionala (IPP) poate fi descrisa ca o
colaborare a profesionistilor din domeniul sanatatii de diferite profesii si discipline pentru a
asigura cel mai bun rezultat posibil pentru pacientii acestora si pentru familia si cei dragi ai
acestora. in practica interprofesionala (IPP), este esential ca profesionistii sa inteleaga si sa
aprecieze rolurile profesionale ale celorlalti in cadrul echipei de ingrijire si sa se considere

in procesul continuu de ingrijire. In practica interprofesional, intelegerea céilor pacientilor de
la diagnostic pana la supravietuire siingrijirea la sfarsitul vietii este esentiala si, prin urmare,
intelegerea muncii altor profesionisti este, de asemenea, indispensabila. In plus, standardele
inalte de practica profesionala, participarea la activitati academice, comunicarea si
colaborarea si conducerea reprezinta esenta colaborarii interprofesionale.

Practica interprofesionala este imbunatatita cel mai bine prin educatie si instruire
interprofesionala (IPE). Tn acest ghid, ne referim la instruirea diferitelor specialitati Tn domeniul
cancerului —adica la instruirea care vizeaza diferite specialitati ale mai multor profesii. Se
desfasoara cu toti profesionistii din domeniul medical, al asistentei medicale si al profesiilor
conexe din domeniul sanatatii care lucreaza cu persoane afectate de cancer.

Pentru a ajuta la navigarea in ghid si in programul ISCTP, oferim cateva definitii si explicatii cheie
ale abrevierilor care sunt mai frecvent utilizate.

o 2 Co-funded by
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1.1 Glosar - definitii cheie si abrevieri

Tabelul 1: Glosar

Abreviere

Definitie
Adolescenti si
adulti tineri

Invatare
asincrona

Taxonomia lui
Bloom

Centrele de
cancer

Predare bazata
pe dovezi
Sistemul
european de
transfer si
acumulare de
credite

Marcaj de
finalizare

Cadrul european

al calificarilor

Colaborare

interprofesionala

Educatie

interprofesionala

Invatare

interprofesionala

Practica

interprofesionala

AYA

CC

EBT

ECTS

EQF

IPC

IPE

IPL

IPP

e 1 Co-funded by
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Descrierea conceptului

AYA se refera la persoane cu varsta aproximativa intre 15
si 39 de ani, in functie de sursa. AYA se confrunta cu
provocari unice care necesita ingrijire si sprijin specializat.
Invétarea asincrona permite studentilor s& studieze dupa
interesul acestora, fara a fi necesara interactiunea in timp
real cu instructorii sau colegii participanti.

Taxonomia lui Bloom este un cadru pentru clasificarea
obiectivelor educationale in trei domenii: cognitiv, afectiv
si psihomotor. Domeniul cognitiv original are sase niveluri:
Cunoastere, intelegere, aplicare, analiza, sinteza si
evaluare, care in 2001 au fost revizuite la urméatoarele:
retinere, intelegere, aplicare, analizare, evaluare si creare.
Spitale de cancer care au fost selectate pentru a participa
la programul de instruire.

Predarea bazata pe dovezi combina dovezile continutului
si dovezile predarii.

ECTS este o masura standard care defineste volumul de
munca necesar pentru studii si permite transferul de
credite de la o institutie de Tnvatamant la alta. Un ECTS
necesita 25 pana la 30 de ore de studiu.

Realizarea unui marcaj in platforma Moodle pentru o
sarcina care a fost finalizata. Acest lucru se poate efectua
fie automat, fie de catre participanti, fie de catre
instructori.

Cadrul european al calificarilor (EQF) a fost dezvoltat
pentru a descrie competentele. Faciliteaza
comparabilitatea sistemelor de educatie si diplome din
diferite tari. in EQF, calificarile si competentele sunt
alocate pe opt niveluri de referinta, nivelul 8 fiind cel mai
inalt.

Profesionistii din doua sau mai multe profesii diferite
lucreaza impreuna pentru a atinge un obiectivcomun.
Educatia interprofesionala este un sistem de invatare,
care are ca scop imbunatatirea practicii interprofesionale
prin educatia oferitd de educatori interprofesionali unui
grup interprofesional de studenti.

Educatia interprofesionala are loc atunci cand cursantii
de la doua sau mai multe profesii sau programe
educationale invata impreuna despre profesiile celorlalti
si unii de la altii.

Colaborarea intre profesionisti din medii profesionale
diverse pentru a obtine cea mai buna experienta posibila
si rezultate pentru pacienti.
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Colaborarea
diferitelor
specialitati
Programul de
instruire a
diferitelor
specialitatiin
domeniul
cancerului
Cele mai
importante
centre de cancer
Analize de
invatare

Sistem de
management al
invatarii

Echipa
multidisciplinara
Moodle
Participant
Reflectarea
invatarii
Autoevaluare
Invatare

sincrona

Super instructor

Instructor

ISC

ISCTP

LMS

MDT
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Profesionisti din doua sau mai multe specialitati diferite
lucreaza impreuna pentru a atinge obiectivul comun.

Programul de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului reprezinta un program educational
interprofesional care este planificat, furnizat si evaluat in
echipe interprofesionale si care vizeaza toti profesionistii
din diferite specialitati in ingrijirea cancerului.

Trei centre de cancer implicate in dezvoltarea proiectului,
cu rolul de a oferi sprijin centrelor participante pe tot
parcursul programului.

n analizele de invatare, datele generate de cursanti sunt
gestionate si analizate de mediul sau aplicatiile de
invatare si, in cele din urma, feedbackul sau vizualizarile
sunt furnizate cursantilor si educatorilor pentru a ghida
procesul de invatare.

Software pentru furnizarea de cursuri educationale,
programe de instruire, materiale sau programe de invatare
si dezvoltare

Un grup de profesionisti din domeniul sanatatii de diverse
discipline care colaboreaza pentru a crea si implementa
un plan de tratament cuprinzator, adaptat nevoilor fiecarui
pacient.

Numele sistemului de management al invatarii utilizat in
ISCTP

Un participant este un profesionist de nivel junior din
centrele participante care va participa la programul de
instruire sub indrumarea instructorului acestuia.

O parte a procesului de Tnvatare, inclusiv procesele
coghnitive care transforma informatiile in cunoastere si
intelegere.

O parte a procesului de Tnvatare in care cursantul isi
evalueaza propria invatare si isi adanceste intelegerea
subiectului prin aceasta.

Activitatile de invatare sincrona implica interactiune in
timp real intre participanti, cum ar fi prelegeri sau discutii
live.

Profesionist de nivel superior implicat in dezvoltarea
programului, care Ti va pregati pe instructori sa ofere
instruire in centrul acestora.

Profesionist de nivel superior din centrele participante
care va ajuta la implementarea programului de instruire in
centrele respective ale acestora si va indruma
participantii

10
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Principalele organizatii implicate in predarea programului

ACOE Accreditation Council of Oncology in Europe

ECO European Cancer Organisation

ESO European School of Oncology

GUF Goethe Universitat Frankfurt/Goethe University Frankfurt

HUE P4dagogische Hochschule Heidelberg/Heidelberg University of Education
MUW Medizinische Universitat Wien/Medical University Vienna

Turku UAS Turun ammattikorkeakoulu/Turku University of Applied Sciences

UKHD Universatsklinikum Heidelberg/University Hospital Heidelberg

Cele mai importante centre de cancer
RCSI Royal College of Surgeons in Ireland

ICO Institut Catala d’Oncologia
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1.2 Context, justificare si obiective

Cancerul este a doua cauza de deces prematur in Europa, cu aproape trei milioane de noi
diagnostice si peste 1,2 milioane de decese anual in UE. Ca raspuns, Planul Europei de
combatere a cancerului a initiat un program de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului pentru a imbunatati colaborarea dintre specialistii in cancer, cu scopul de a
imbunatati calitatea vietii si bunastarea pacientilor.

Recunoscand importanta lucrului in echipe multidisciplinare n ingrijirea cancerului,
Organizatia Europeana de Cancer (ECO) a lansat proiectul INTERACT-EUROPE. Aceasta
initiativa implica 33 de parteneri din 17 tari si urmareste sa dezvolte un program cuprinzator de
instruire a diferitelor specialitati in domeniul cancerului, inclusiv un curriculum care
incurajeaza colaborarea intre diferite discipline oncologice.

Proiectulisi propune sa transforme cultura cooperarii multidisciplinare in forta de lucru in
domeniul cancerului, Tmbunatatind in cele din urma rezultatele pacientilor. Acesta include
contributii din partea diverselor parti interesate pentru a defini instruirea diferitelor specialitati
in domeniul oncologiei, punand accent pe invatarea colaborativa pentru a imbunatati calitatea

1.3 Impactul proiectului INTERACT-EUROPE

INTERACT-EUROPE 100 este un proiect ulterior alINTERACT-EUROPE. INTERACT-EUROPE a
fost un proiect de 18 luni (iunie 2022 — noiembrie 2023), cofinantat de UE in cadrul programului
EU4Health 2021-2027, ca parte a planului european de combatere a cancerului. INTERACT-
EUROPE a reunit 33 de parteneri din 17 tari pentru a dezvolta un program european de instruire
a diferitelor specialitati in domeniul cancerului care implica toate disciplinele si profesiile
oncologice principale, centrele de cancer si grupurile de pacienti, pe baza evaluarilor relevante
ale nevoilor.

promovarea lucrului in echipa multidisciplinara si cu specialisti multipli.
INTERACT-EUROPE a obtinut urmatoarele:

e Acreat un curriculum de program de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului

e Arecrutat o cohorta de cursanti si centre participative de cancer (41 de cursanti din 15
centre de cancer din 11 tari din Europa)

e Aorganizat un eveniment pilot pentru cursanti si centre de cancer pentru a testa o
sectiune a curriculumului cu invatare online si un eveniment educational personal la
Lisabona, Portugalia

e Ainvestigat aplicarea unor tehnologii noi la program, cum ar fi tehnologia de traducere
automata si a testat limbile franceza, spaniola, germana si slovena pentru viabilitatea
acestora pentru a imbunatati accesibilitatea programului de instruire a diferitelor
specialitati in domeniul cancerului pentru participantii care nu vorbesc fluent limba
engleza
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e A stabilit oviziune pe termen lung pentru instruirea diferitelor specialitati in domeniul
canceruluiin Europa

1.4 INTERACT-EUROPE 100 -proiect

Bazandu-se pe lucrul efectuat la INTERACT-EUROPE, INTERACT-EUROPE 100 a fost conceput
ca un proiect de 36 de luni (decembrie 2023 — decembrie 2026), cofinantat de Uniunea
Europeana in cadrul programului EU4Health 2021-2027 ca parte a Planului european de
combatere a cancerului. Acesta implica 37 de organizatii partenere din 15 tari europene, cu
scopul de a implementa acest nou curriculum de instruire.

Principalele obiective ale proiectului sunt:

e crearea de continut pentru programul de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului pe baza curriculumului dezvoltat in INTERACT-EUROPE;

e recrutarea a 100 de centre de cancer, oferind specialistilor in oncologie, asistentelor
medicale si altor profesionisti din domeniul sanatatii aliati posibilitatea de a participa la
cursuri la fata locului si online, create si gazduite de specialisti de nivel inalt in domeniul
oncologiei;

e formarea si pregatirea a pana la 400 de profesionisti din domeniul sanatatii, ca formatori si
participanti, din centrele participante, pentru a desfasura si implementa programul de
formare in cadrul centrelor lor;

e dezvoltareain continuare a tehnologiei de traducere automata pentru franceza, germana,
spaniola, romana, slovena si ucraineana;

e adaptarea sifurnizarea programului de instruire a diferitelor specialitati in domeniul
cancerului pentru Ucraina si cadrele medicale transferate;

e producerea siintegrarea a doua module noi: instruirea diferitelor specialitati in domeniul
oncologiei pediatrice (inclusiv AYA) si nevoile specifice ale persoanelor cu cancer plasate
gresit (cu accent special pe Ucraina) pentru toti profesionistii din domeniul sanatatii din
Europa.

1.5 Dezvoltarea ISCTP

Curriculumul programului de instruire a diferitelor specialitati in domeniul cancerului (ISCTP) a
fost dezvoltat initial de un grup de experti implicati in proiectul INTERACT-EUROPE, condus de
Dr. Kim Benstead de la Gloucestershire NHS Foundation Trust (figura 1). Curriculumul initial a
fost mentinut in timp ce au fost aduse ajustari pentru a include toate profesiile medicale, de
asistenta medicala si de ingrijire a sanatatii conexe din diferitele specialitati in ingrijirea
cancerului.

Structura programului se bazeaza pe cadrul de competente CanMEDS si programul a fost
impartit in cinci cursuri si 33 de unitati, care acopera intreg continutul curriculumului original.
Rezultatele invatarii au fost definite si perfectionate in continuare utilizand clasificarile
domeniilor cognitive ale taxonomiei lui Bloom si supuse asigurarii calitatii prin sondaje adresate
expertilor proiectului si consiliului de educatie.
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Dezvoltarea
curriculumului

ISCTP

Evaluarea dezvoltarii si implementarii ISCTP. Dezvoltarea
ulterioara a programului pe baza feedbackului

Figura 1: Procesul de dezvoltare a ISCTP

Continutul programului a fost evaluat de expertii intregului consortiu in INTERACT-EUROPE 100.
Rezultatele Tnvatarii din program au fost evaluate de consiliul de invatamant, infiintat ca parte a
proiectului. Atunci cand au fost finalizate rezultatele Tnvatarii programului si continutul,
activitatile de invatare au fost definite. Materialele de invatare au fost realizate de experti
europeni si traduse n sase limbi diferite: franceza, germana, spaniold, roméana, slovena si
ucraineana. Programul ISCTP complet a fost ghidat, iar participantii si instructoriiau o
oportunitate excelenta de a influenta modul in care poate fi dezvoltat in continuare in viitor. In
timpul programului este utilizat un ciclu cuprinzator de feedback, iar participantii si instructorii
sunt rugati sa ofere feedback cu privire la diferite aspecte ale programului.
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2 Curriculum

2.1 Prezentarea generala a structurii programului ISCTP

Programul de instruire a diferitelor specialitati in domeniul cancerului (ISCTP) consta din cinci
cursuri. Toate cursurile variaza in ceea ce priveste numarul de unitati dedicate acestora si
timpul necesar pentru finalizarea acestor unitati. Unitatile reprezinta diferite specialitati si

care sunt reprezentate in diferite masuri in toate specialitatile si profesiile. Cursurile constau in
invatare online (50 de ore) si instruire la fata locului (40 de ore).

Invatare online:

e Expertiza clinica: 16 unitati (22 ore)

e Comunicare si colaborare: 6 unitati (11 ore)

e Practica profesionala si bursa: 4 unitati (6 ore)

e Conducere: 3 unitati (5 ore)

e Sustinere in domeniul sanatatii si supravietuire: 4 unitati (5 ore)

Comunicare si
colaborare (13h)

Practica
profesionala si
bursa (6h)

Sustinere in
domeniul sanatatii
si supravietuire (5h)

Conducere

(6h) E)fpfar'fizé 2
d" clinica QS
3 (30h) NS
N
% &
(2 ', 0‘}
OQ. \O
" K
(/ ’\e",,
"e/ s \\2

S/ \4
"Mlectie (son) 5i 105"

Figura 2: Structura programului
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ISCTP ofera instruire care se poate adapta la diferite situatii de lucru, permitand progresulin
ritmul propriu al participantului si in timpul si locul cel mai potrivit fiecarui participant in parte.
Programul deschide curs dupa curs pentru participanti dupa ce acestia au finalizat sectiunea
de introducere. Niciunul dintre cursuri nu trebuie finalizat pentru a incepe altul. Activitatile de
instruire la fata locului sunt interconectate cu instruirea online. Activitatile de instruire la fata
locului necesita familiarizarea prealabila cu si invatarea continutului online. Instruirea la fata
locului permite aplicarea si evaluarea competentelor invatate online (figura 3).

Expertiza
clinica

Conducere L.
Practica

profesionala
si bursa

Promovarea
sanatatii si

Comunicare si T
supravietuire

colaborare

Invatare online
Instruire la fata locului si vizite clinice
Studiu si reflectie independenta

Figura 3: Diagrama traseului de invatare

2.2 Durata si programul ISCTP

Durata estimata a ISCTP este de 90 de ore, urmand a fi finalizata in aproximativ sase luni. Pentru
un program mai detaliat vezi programul pentru participanti. Cursul pentru instructori, desi este
legat de ISCTP, este un curs separat si este descris in sectiunea de cursuri separate pentru
instructori din acest ghid.

2.3 Rezultatele si continutul invatarii

Rezultatele Tnvatarii ofera o schita a ceea ce cursantii ar trebui sa obtina in programul de
instruire, iar continutul serveste drept mijloc pentru realizare.
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2.3.1 Rezultatele invatarii

in programul de instruire, rezultatele invatarii sunt impartite in rezultatele nvatarii la nivel de
curs si rezultatele Tnvatarii la nivel de unitate. Aceste rezultate descriu ceea ce se asteapta sa
obtina cursantii pe parcursul procesului acestora de invatare.

e Rezultatele invatarii la nivel de curs
o Rezultatele Tnvatarii la nivel de curs subliniaza cunostintele, abilitatile si
capacitatile pe care un cursant ar trebui sa le fi dobandit pana la sfarsitul
fiecarui curs. Acestea ofera un cadru pentru intregul curs si ajuta la intelegerea
obiectivelor generale.

e Rezultatele invatarii la nivel de unitate
o Rezultatele Tnvatarii la nivel de unitate sunt obiective specifice pe care un
cursant este de asteptat sa le atinga in cadrul fiecarei unitati a cursului. Acestea
descompun rezultatele la nivel de curs in sarcini gestionabile, concentrate, care
ghideaza activitatile de invatare si evaluarile din cadrul fiecarei unitati. Exista
rezultate la nivel de unitate atat pentru instruirea online, cat si pentru instruirea
la fata locului.

2.3.2 Continut

Fiecare unitate contine doua pana la opt continuturi diferite care acopera subiectul unitatii.
Continutul unitatilor este conceput pentru a ajuta cursantii sa atinga rezultatele de invatare
specificate. Continuturile sunt impartite in diferite activitati de invatare. Continutul unitatilor a
fost produs de diversi experti specifici de continut din intreaga Europa din diferite medii
profesionale si educationale.

2.4 Descrierea diferitelor activitati de invatare

Inv&tarea in ISCTP are loc prin diferite activitati de invatare, fiecare planificatd pentru a sprijini
invatarea la nivelul cerut pentru a atinge obiectivele de invatare ale cursurilor, unitatilor si
programului general (tabelul 2).

2.4.1 invatare online

Activitatile de invatare online sunt activitati pe care participantii le realizeaza independent sau
cu un grup in mediul online. Toate activitatile online pot fi finalizate la momentul si locul cel mai
convenabil pentru fiecare participant.
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Tabelul 2: Activitatile de invatare online din ISCTP

Denumirea

activitatii

Descrierea activitatii de invatare

Estimarea
timpului

Prelegere video*

Caz video*

Interviu video*

Animatie video*
Podcast*

Infografic: static*
Infografic
interactiv*

Caz bazat pe
text*

Text*
Test*
Transcrierea

videoclipurilor si
podcasturilor*

Un videoclip intr-un format conventional de prelegere

Un videoclip cu o situatie interpretata care arata un
exemplu bazat pe cunostinte pe baza de dovezi si bune
practici.

Un videoclip cu un interviu al unui expert in subiectul in
cauza.

Un videoclip animat despre subiect.

O inregistrare audio a subiectului. Poate fi efectuat de catre
expertul insusi sau ca un interviu al expertului. Acesta
include un rezumat intr-un formular PDF situat in mediul de
invatare.

Un infografic traditional cu elemente vizuale si textuale.

Un infografic cu hiperlinkuri pentru a oferi o privire mai
atenta asupra subiectelor cheie din materiale.

Un caz interactiv bazat pe text in care participantul rezolva
cazul prin optiuni prestabilite. Fiecare alegere orienteaza
cazulintr-o directie diferita.

Informatii in format textual (articole, fise cu informatii etc.)

Un chestionar pentru a evalua modul in care au fost atinse
obiectivele de invatare ale unitatii. Testul apare atunci cand
tot continutul online al unitatii a fost finalizat.

Transcrierea urmeaza sa fie folosita pentru prelegeri,
pentru completarea prelegerii.

10-20 de
minute
15 minute

15-20 minute

5-15 minute
10-15 minute

10 minute
15 minute

15 minute

10 minute per
pagina
5-15 minute

NA

* Participantii pot finaliza activitatea la un moment si intr-un loc la alegerea acestora (aceasta
se mai numeste si invatare asincrona).
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2.4.2 Instruire la fata locului

Activitatile de instruire la fata locului sunt activitati care sunt legate de activitatea clinica de zi
cu zi a participantilor si de activitatile de invatare online. Instruirea la fata locului consta in
activitati de invatare si vizite clinice. Acestea pot fi combinate dupa cum este necesar si
ajustate la practica zilnica a centrelor de cancer. Activitatile de instruire la fata locului sunt
activitati care permit participantilor sa combine studiile si munca acestora si sa exerseze
competentele dobandite in timpul studiilor online. Sarcinile necesita adaptarea rutinelor zilnice
si reflectia asupra practicilor curente ale individului, precum si asupra celor pe care acestia le-
au invatat recent (tabelul 3).

Tabelul 3: Exemplu de activitati de instruire la fata locului

Rezultatul Activitate de instruire la Sarcina de invatare/evaluare

invatarii fata locului

Dati dovada de Faceti sugestii pentru Sugerati o schimbare in unele practiciin
curaj pentru a dezvoltarea practicilor propriul dvs. centru de cancer. Schimbarea
introduce si bazate pe dovezi. poate fi minora sau mai extinsa. Se poate
sustine referi la practica interprofesionala,
schimbarea continuitatea ingrijirii, sustenabilitate sau

un alt domeniu. Persoana care propune
schimbarea poate decide singura asupra
acestui lucru conform practicii bazate pe
dovezi. Autoevaluare.

Rezultatul Aplicarea masurilor de Ati Tnvatat multe despre siguranta

invatarii siguranta a medicamentelor | medicamentelor si siguranta pacientilor in

Asigurarea in ingrijirea multidisciplinard | timpul acestui program. Evalueaza-ii

sigurantei a cancerului. propria activitate. Este aliniata cu ghidurile

pacientilor sia de siguranta pentru pacient si

medicamentelor | Aplicarea masurilor de medicamente? Aplicati masurile de

in ingrijirea siguranta a pacientului in siguranta ale pacientului si

multidisciplinara | ingrijirea multidisciplinarda | medicamentelor in propria munca pe tot

a cancerului cancerului. parcursul programului ISCT. Autoevaluare.
Sprijinirea colegilor care Sarcina: Ajutati-va colegii din MDT sa aplice
aplica masuri de siguranta a | masuri de siguranta pentru pacienti si
pacientului si a medicamente in munca dvs. pe parcursul

medicamentelor iningrijirea | programului ISCT. Autoevaluare.
multidisciplinara.

2.4.3 Vizite clinice

Vizitele clinice sunt oportunitati structurate pentru participanti de a observa si de a se ocupa cu
diferite setari clinice in afara mediului lor obisnuit de practica cu instructorii. Aceste vizite sunt
menite sa ofere o intelegere cuprinzatoare a diferitelor roluri si interactiuni in cadrul unei echipe
multidisciplinare, sporind colaborarea interprofesionala si ingrijirea pacientului. Urmarind
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cancerului.

Vizitele clinice reprezinta o oportunitate de a:

e observa aplicatiile din lumea reala ale cunostintelor teoretice, imbunatatind intelegerea
prin experienta practica;

e intelege calea de ingrijire a pacientului din mai multe perspective, conducéand la
strategii de ingrijire mai holistice si mai eficiente;

e se ocupa cu diferite echipe si setari pentru a ajuta profesionistii sa dezvolte noi abilitati
si abordari care pot fi aplicate Tn propria practica a acestora;

[ ]

interactiona cu membrii echipei, pune intrebari si discuta cazuri;
observa rutinele si procedurile zilnice ale diferitelor specialitati si

facilita conexiunile cu colegii si mentorii din diferite specialitati, incurajand o retea
profesionala de sustinere.

Organizarea vizitelor clinice:

Fiecare participant trebuie sa participe la cel putin trei vizite clinice diferite.

Vizitele sunt organizate de instructorii din cadrul centrului de cancer si pot consta in
stagiu ,,in umbra” unui profesionist, intalniri ale echipelor multidisciplinare, intalniri cu
partile interesate sau evenimente sponsorizate etc. care sustin rezultatele Tnvatarii ale
programului si instruirea la fata locului.

Vizitele clinice sunt programate si planificate cu specialitatile sau departamentele de
interes. Coordonarea cu departamentele gazda asigura o experienta structurata si
semnificativa.

Rezultatele si activitatile invatarii instruirii la fata locului pot fi aplicate nu numai in
activitatea clinica proprie a participantului, ci si in timpul vizitelor clinice.

2.5 Finalizarea instruirii si certificarii

Finalizarea programului ISCTP necesita ca atat activitatile si sarcinile de invatare online, catsila
fata locului sa fi fost finalizate si marcate ca finalizate in mediul de Tnvatare online. Aceasta
inseamna ca participantul a:

e vizionat, ascultat sau citit continutul de invatare online;

e finalizat sarcinile de invatare, inclusiv chestionarele de evaluare in mediul de Tnvatare
online;

e participat la activitatile de instruire la fata locului si le-a marcat ca finalizate in Moodle;

e participat la trei vizite clinice;

[ ]

participat la discutiile organizate de instructori ca parte a instruirii la fata locului;

Toate unitatile trebuie completate pentru ca participantului sa i se acorde un certificat pentru
program. Unele dintre teme vor fi marcate ca finalizate automat folosind analiza de Tnvatare a
mediului de invatare, si unele sunt marcate de catre participanti. Fiecare participant primeste
un certificat care precizeaza nivelul (EQF 7), gradul (3 ECTS) instruirii finalizate si timpul
petrecut (90 de ore) cu activitatile de invatare. Participantii trebuie sa completeze un chestionar
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de evaluare ACOE laincheierea cursului si un test de evaluare a Tnvatarii la sfarsitul fiecarei
unitati pentru a primi certificatul care va include credite EMC.
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3 Criterii de eligibilitate

Aceasta sectiune descrie pe scurt cerintele si criteriile de eligibilitate necesare pentru a deveni
un centru de cancer participant, instructor sau participant si ofera, de asemenea, o scurta
prezentare generala a procesului de inscriere.

e Cerinte pentru centru

e Cerinte pentru instructor
e Cerinte pentru participant
e Proces deinscriere

Pentru informatii mai detaliate, va rugam sa consultati ghidul complet de inscriere.

Manifestarile de interes pentru participarea viitoare sunt binevenite; va rugam sa trimiteti
cererea dvs. prin e-mail la INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org

3.1 Cerinte pentru centru

e Aplicatiile sunt binevenite de la centrele de cancer, spitalele generale, spitalele
universitare si organizatiile responsabile cu acreditarea si instruirea specialistilor in
domeniul cancerului.

e |ocatie geografica: centre de cancer din Uniunea Europeana sau una dintre tarile
asociate EU4Health: Islanda, Moldova, Muntenegru, Norvegia si Ucraina; acestea din
urma vor avea prioritate.

e Expertiza: organizatiile eligibile trebuie sa demonstreze expertiza in oncologie.

e Capacitate si resurse: organizatiile selectate trebuie sa detina infrastructura, resursele
si personalul necesar pentru a sprijini implicarea acestora in programul de instruire,
inclusiv facilitati adecvate, personal calificat si suport administrativ pentru a facilita
instruirea si indrumarea participantilor de catre instructori.

e Angajamentul fata de rezultatele proiectului: centrul pentru care se depune cererea
trebuie sa-si demonstreze angajamentul de a dezvolta ingrijirea multidisciplinara a
cancerului in cadrul organizatiei, incluzand si o scrisoare pentru instructorii si
participantii care urmeaza sa fie inclusi in program.

o Angajamentul fata de diversitate si incluziune: organizatiile eligibile trebuie sa-si
demonstreze angajamentul de a promova echitatea, diversitatea si incluziunea in cadrul
institutiilor acestora, asigurand acces echitabil la oportunitati de instruire pentru indivizi
din medii diverse siincurajdnd un mediu de invatare favorabil si incluziv.

o Flexibilitate: trebuie precizata flexibilitatea in ceea ce priveste timpul pentru a permite
participantilor sd urmeze cursulin timpul programului de lucru.

e Fiecare centru trebuie sa fie de acord sa nominalizeze pana la patru instructori si cel
putin un participant pentru fiecare instructor, in conformitate cu criteriile de mai jos.

Mai multe informatii despre rolurile si responsabilitatile centrelor de cancer sunt furnizate in
ghidul centrelor.

o 2 Co-funded by
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3.2 Cerinte pentru instructori

Instructorii aspiranti trebuie sa posede o calificare profesionala recunoscuta in
oncologie si trebuie sa fie calificati in medicina, chirurgie, asistentda medicala sau o
profesie conexa. De asemenea, trebuie sa fie angajati in cel putin una dintre
specialitatile enumerate in ghidul de eligibilitate. Alte specialitati trebuie discutate cu
coordonatorul in cazul manifestarii interesului.

Instructorul trebuie sa fi practicat in rolurile profesionale enumerate ale acestuia timp
de cel putin patru ani.

Acestia trebuie sa cunoasca fluent limba engleza.

In prezent, acestia trebuie sa lucreze intr-un centru care indeplineste criteriile de
eligibilitate

n prezent, acestia trebuie sa lucreze intr-un stat membru al UE sau intr-una dintre
urmatoarele tari afiliate EU4Health: Islanda, Moldova, Muntenegru, Norvegia, Ucraina
sau Bosnia si Hertegovina.

Pe langa furnizarea unei copii a CV-ului acestora, acestia trebuie sa poata furniza o
scrisoare de recomandare semnata din partea angajatorului sau a institutiei de
instruire.

Pentru informatii mai detaliate, va rugam sa consultati sectiunea despre rolurile si
responsabilitatile instructorilor.

3.3 Cerinte pentru participanti

Participantii trebuie sa lucreze intr-una dintre specialitatile de oncologie enumerate in
ghidul de eligibilitate si trebuie sa aiba cel putin doi ani de experienta in oncologie sau
sa fi absolvit instruirea in oncologie in ultimii trei ani. Alte specialitati decét cele
enumerate trebuie discutate cu coordonatorul la exprimarea interesului.

In prezent, acestia trebuie sa lucreze intr-un centru care indeplineste criteriile de
eligibilitate (enumerate mai sus).

In prezent, acestia trebuie sa lucreze intr-un stat membru al UE sau intr-una dintre
urmatoarele tari afiliate EU4Health: Islanda, Moldova, Muntenegru, Norvegia, Ucraina
sau Bosnia si Hertegovina.

Acestia trebuie sa cunoasca fluent cel putin una dintre urmatoarele limbi: engleza,
spaniola, franceza, germana, slovena, romana sau ucraineana.

Se va acorda prioritate aplicatiilor de profesii diferite din acelasi centru/echipa.

Pentru informatii mai detaliate, va rugam sa consultati sectiunea despre rolurile si
responsabilitatile participantilor.

Manifestarile de interes pentru participarea viitoare sunt binevenite; va rugam sa trimiteti
cererile prin e-mail la INTERACT-EUROPE100@europeancancer.org

3.4 Procesul de inscriere

Va rugam sa trimiteti manifestarile de interes prin e-mail la INTERACT-
EUROPE100@europeancancer.org
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e Introducerea de catre un coordonator in baza de date INTERACT-EUROPE 100

o Acestia trebuie sa completeze formularul de inscriere din baza de date si de pe pagina
web INTERACT-EUROPE 100

e Procesde selectie

e Inscriere

e Cursulinstructorilor

e Inceputulinstruirii pentru participanti

4 Ghid pentru centre

Aceasta sectiune a ghidului este dedicata centrelor de cancer care au fost selectate pentru
program.

Principalele responsabilitati ale centrelor de cancer sunt:

e s3 adere la obiectivele proiectului

e s3ase asigure caindeplinesc criteriile de eligibilitate specificate in ghidul de inscriere

e sa selecteze pana la patru instructori si cel putin un participant per instructor pentru a
participa la program

e sase asigure ca pot furniza resursele relevante mentionate mai jos in ghid

e sd monitorizeze si sa evalueze proiectul la cererea echipei INTERACT-EUROPE 100.

4.1 Structura ISCTP

Desiintregul proiect dureaza 36 de luni, durata ISCTP pentru participanti este de aproximativ
sase luni.

Fiecare centru poate nominaliza pana la patru instructori, care vor fi invatati cum sa
implementeze programul in centrele acestora si vor fi mentori pe participantii selectati.

Programul pentru instructori va avea o durata de 45-90 de ore, impartit in:

° Tnvétare online (10 ore);

e Activitati de Tnvatare intre egali desfasurate fata in fata (5 ore);

e Formare online: sprijinul oferit de formatori participantilor in mediul de invatare online
(5 ore);

e Formare fata in fata (25 de ore);

e Invétare online a continutului ISCTP (45 de ore)*.

* Doar pentru formatorii care nu au parcurs anterior programul ISCTP sau cursul pentru
formatori.Centrul trebuie sa se asigure ca fiecare instructor participa la intregul program de
instruire.

Pentru proiectul INTERACT-EUROPE 100, cursul pentru instructori va fi implementat de
European Cancer Organisation (ECO).

Fiecare participant va avea aproximativ sase luni (24 saptamani) pentru a finaliza instruirea.
Programul de instruire pentru participanti va avea o durata de 90 de ore, impartit in:
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e activitati de invatare online (cca. 50 de ore);
e activitati de invatare la fata locului care vor fi incorporate in munca si sarcinile efective
ale participantilor in propria organizatie (aprox. 40 de ore);

4.2 Cerinte de resurse: ce trebuie sa furnizeze fiecare centru

4.2.1 Elaborarea bugetului pentru programul de instruire

Programul de instruire este oferit gratuit* centrelor participante selectate — nu exista taxe
directe pentru inscriere sau participare. Cu toate acestea, pentru a asigura finalizarea cu
succes a programului, se asteapta ca fiecare centru sa aloce urmatoarele resurse:

e Alocarea personalului si timpul protejat
e Echipamente si dotari

o Necesitatea tehnologiilor si a software-ului
e Biblioteca si materiale de invatare

4.2.2 Alocarea personalului si timpul protejat

Pentru a fi admise in program, centrele de cancer trebuie sa:

e Revizuiasca criteriile de eligibilitate Tnainte de a specifica instructorii si participantii
alesi.

e Aloce pana la patru instructori si cel putin un participant pentru fiecare instructor
pentru a participa la program.

e Ajusteze sarcinile de lucru ale instructorilor si ale participantilor pentru a acorda timp
suficient pentru participarea la program, fara a afecta ingrijirea pacientului sau alte
responsabilitati.

o Instructorii (pana la patru) vor participa la programul de instruire online pentru
instructori si continutul online al ISCTP pentru formatori (60 de ore pe o perioada
de aproximativ doua luni). Acestia vor trebui sa indrume si sa fie mentori pentru
participantii din aceeasi organizatie (aprox. 30 de ore pe o perioada de sase
pana la sapte luni).

o Participantii (cel putin un participant per instructor) vor participa la programul
ICSTP (90 de ore pe o perioada de aproximativ sase luni).

De asemenea, este de asteptat ca fiecare centru sa:

e informeze toate departamentele si personalul relevant despre participarea spitalului la
programul de instruire; si

e sa se coordoneze cu sefii de departament pentru a programa sesiunile de instruire si
mentorat fara a perturba operatiunile critice ale spitalului.
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4.2.3 Echipamente si dotari

Centrele trebuie sa fie capabile sa ofere urmatoarele echipamente si facilitati pentru a participa
cu succes la program:

e Acces la computere si internet: atat instructorii, cat si participantii trebuie sa aiba
acces la computere pentru a finaliza componentele online ale programului de instruire.
Computerele trebuie sa fie echipate cu o conexiune stabila la internet.

e Acces la sali de sedinte sau la alte facilitati: instructorii pot avea nevoie de sali de
sedinte sau alte spatii pentru activitati interne, cum ar fi sesiuni de mentorat, discutii de
grup sau prezentari pentru participanti. Camerele trebuie sa fie dotate cu facilitati de
baza, inclusiv proiectoare, table albe si aranjamente de locuri potrivite pentru sesiunile
interactive. De asemenea, trebuie sa fie suficient de mari pentru a gazdui toti
participantii.

e Acces la zonele clinice relevante: participantii trebuie sa aiba acces la zonele clinice
adecvate pentru a lua parte la activitatile clinice ale programului, care pot include
observatii, practica sau rotatii clinice.

4.2.4 Necesitatea software-ului si a altor tehnologii

Componentele online ale programului de instruire vor fi furnizate prin intermediul sistemului de
management al invatarii online Moodle, care va oferi tot continutul si instrumentele necesare
pentru invatare.

Nu este nevoie sa achizitionati niciun software suplimentar sau sa aveti instalat un astfel de
software de catre centru.

Zoom va fi utilizat pentru sedintele consiliului de la inceputul programului de curs si poate fi
solicitat pentru alte comunicari de grup pe parcursul proiectului. Zoom poate fi accesat prin
browserele computerului fara a necesita instalare, totusi o aplicatie gratuita este disponibila si
poate fi instalata.

4.2.5 Biblioteca si materiale de invatare

Nu este necesara oferirea accesului la materiale de invatare suplimentare sau la resurse de
biblioteca pentru acest program de catre centru. Toate materialele necesare vor fi disponibile
prin intermediul platformei de invatare online. Pe lAnga materialele de invatare ale ISCTP, exista
o varietate de materiale disponibile pentru studii independente pe care participantii si
instructorii le pot folosi in functie de propriul interes. Aceasta include, dar nu se limiteaza la
materialele de invatare online ale proiectului INTERACT-EUROPE.

5 Ghid pentru instructori

5.1 Cursul instructorilor

Cursul de instructori ISCTP se adreseaza instructorilor care supravegheaza predarea
programului de instruire a diferitelor specialitati in centrele de cancer. Cursul instructorilor ii va
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pregati pentru rolul acestora de a ghida predarea ISCTP in propriul centru de cancer si in mediul
online.

Instructorii reprezinta diferite specialitati si profesii care lucreaza in centrele oncologice in
domeniile oncologiei clinice, chirurgiei, radiologiei, oncologiei radiationale, asistentei medicale
pentru cancer si profesiile conexe. Toate acestea au un rolimportant in realizarea si sprijinirea
dezvoltarii practicii interprofesionale n unitatile acestora. Este important de mentionat ca
ISCTP nu este un program de specializare in oncologie si, din acest motiv, instructorii nuisi
predau propria specialitate, ci mai degraba sustin dezvoltarea practicii interprofesionale si
predarea ISCTP in centrele de cancer. Fiecare are propriul domeniu de expertiza, pe care il
aplica la nivel localin parte in instruire numai in cazul in care au loc vizite clinice sau atunci
cand dezvolta practici interprofesionale in cadrul echipelor multidisciplinare (MDT) ale
propriilor domenii specifice Tn centrul de cancer.

5.1.1 Structura cursului si angajamentul de timp

Cursul instructorilor consté in 90 de ore de lucru pe parcursul a 28 de séptdmani. In total,
instructorii vor petrece in medie trei ore pe saptamana pentru activitatile de curs ale acestora si
activitatile de instruire ISCTP. Cursul de instructori este Tmpartit in patru unitati in functie de
continut.

1.
Abordari si metode
pedagogice contemporane
n educatia interprofesionala

2.

Practica
interprofesionala
centratd pe
persoana in
ngrijirea continua
a cancerului

4,

Predarea

programului 3.

ISCTP ISCTP - continut si

in centrele de directive pentru predare

cancer

Figura 5: Structura cursului de instructori

5.1.2 Rezultatele si continutul invatarii

Rezultatele Tnvatarii si continutul cursului de instruire sunt impartite in functie de unitati.
Fiecare unitate consta din toate elementele (invatare si instruire online, instruire la fata locului
si invatare individuala si reflectie) (Tabelul 5).
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Tabelul 5: Rezultatele invatarii si continutul cursului instructorilor

Unitate Rezultatele invatarii Continut
UNITATEA| e Explicatiinvatarea e Pedagogia contemporana in stiinte
Abordari si combinata, medicale si ale sanatatii — abordari
metode invatarea asincrona teoretice si practice asupra
pedagogice si sincrona si pedagogiei digitale
contemporane in beneficiile si e Inteligenta artificiala (IA) in predare
educatia provocarile acestora e Resurse digitale pentru invatare si
interprofesionala e Aplicati metodele evaluare activa

contemporane de e indrumarea cursantilor in mediul

predare, invatare si digital si fizic

evaluare pentru

predare
UNITATEA I e Explicati rolurile, e Explicati abordarea ingrijirii
Practica competentele si centrate pe persoand
interprofesionala responsabilitatile e Practica interprofesionalain
centrata pe specifice profesiei in ingrijirea cancerului
persoanain sprijinul serviciilor e Principiile educatiei
procesul de cancer interprofesionale
continuu de multidisciplinare si e Comunicare si colaborare in
ingrijire a al practicii educatia si practica
pacientului interprofesionale interprofesionala

e Descrietiimpactul
abordarii centrate pe
persoanain
cancerului sia
serviciilor pentru
educatie si practica
interprofesionala

e Evaluati barierele si
identificati solutii
pentru o comunicare
eficienta in educatia

si practica
interprofesionala
UNITATEA Il e Coordonati predarea e Program ISCTP
ISCTP: continut ISCTP, indrumati si o Obiectivele sirezultatele
si directive ghidati participantii invatarii
pentru predare in propriul centru de o Continut si activitati de
cancer al invatare
instructorului o Evaluare
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UNITATEA IV e Aplicati materiale, e Planificarea predarii ISCTP
Livrarea ISCTP in metode si e Coordonarea si documentarea
centre de cancer instrumente de ISCTP
predare, invatare si e Evaluarea invatarii si finalizarea
evaluare ale programului
programului ISCTP o Evaluarea activitatilor de
privind predarea si invatare la fata locului
sprijinirea o Evaluarea sarcinilor online
cursantilor conduse de instructor
e Aplicati strategii o Autoevaluare sireflectie
care creeaza si asupra propriei performante
mentin si aechipei
angajamentul, e Evaluarea predarii ISCTP in
comunicarea si colaborare cu WP2, WP3 si WP5 a
sprijinul educatiei si proiectului INTERACT-EUROPE 100
practicii

interprofesionale

5.1.3 Orarul si angajamentul de timp al cursului instructorilor

Cursulinstructorilor se desfasoara in paralel cu programul participantilor, pentru a permite
integrarea mentoratului si instruirii pe baza ISCTP ca parte a cursului instructorilor. Cursul de
instructori incepe thainte de programul pentru participanti. Timpulinainte ca participantii sa
inceapa programul este folosit pentru activitati de Tnvatare online, cum ar fi prelegeri video si
sarcini mici, si pentru familiarizarea cu activitatile si materialele de invatare online si la fata
locului ISCTP (tabelul 6).

Instructorii trebuie sa-si planifice lucrul cu mult Thainte. Programul cursului de instructori
include un set de intalniri regulate pentru a asigura intelegerea reciproca intre instructori cu
privire la Tmpartirea sarcinilor, indeplinirea obligatiilor acestora, progresul participantilor si
atingerea obiectivelor de invatare intr-un interval de timp dat. In plus fata de intalnirile regulate
pentru instructori, acestia se vor intalni cu participantii in mod regulat la instruirea la fata
locului. Instructorii trebuie sa fie constienti de progresul participantilor si sa fie capabili sa ofere
ghid si sprijin atunci cand este necesar. Acest lucru necesita sa fiti la curent cu progresul
invatarii online, precum si cu activitatile de instruire la fata locului.

Instructorii sunt sprijiniti de cele mai importante centre de cancer. In plus, pentru a asigura
participarea cu succes la programul de instruire, centrele trebuie sa stabileasca un cadru
robust de gestionare a riscurilor si de planificare pentru situatii de urgenta. Acest lucruva
contribui la atenuarea riscurilor potentiale si va asigura buna desfasurare a programului in cazul
unor circumstante neprevazute. Instructorii trebuie sa colaboreze la dezvoltarea si urmarirea
planului de gestionare a riscurilor si de urgenta.
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Tabelul 6: Program pentru cursul instructorilor. Va rugam sa retineti ca, din motive
organizatorice, se pot aplica unele modificari. Programele finalizate vor fi comunicate direct
partilor interesate.
Cursul instructorilor ISCTP (90 ore)
15 de ore de invatare si instruire online (aceasta include prelegeri si instruire pentru instructori
si mentorat pentru participanti in mediul online)
30 de ore de instruire la fata locului (mentorat si sprijin pentru invatarea la fata locului a
participantilor si o vizita clinica la centrele de cancer, si activitatile proprii de invatare intre
egali desfasurate fata in fata ale formatorilor)
45 de ore de materiale de invatare ISCTP (ISCTP45 pentru formatori), destinate formatorilor
care nu au finalizat anterior programul ISCTP sau cursul pentru formatori.

Saptaména1 | Introducere e Prelegerivideo, podcasturi, infografice si alte materiale de
invatare
e Cititi ghidul programului ISCTP pentru instructori si
participanti
e Familiarizati-va cu materialele introductive din Moodle
Saptamaéna Familiarizare e Familiarizati-va cu materialele de invatare online ale
2 participantilor
Saptaména 3 | Colaborare e Aranjati o intalnire online sau la fata locului cu ceilalti
instructori

e Conveniti asupra sarcinilor de instruire referitoare la
instruirea online si la fata locului a participantilor, inclusiv
orice vizite clinice si intalniri lunare pentru instructori

e Planificati vizitele clinice: coordonare, prezentare, stagiu
»in umbra” unui profesionist, raportare etc.

Siptamana4 inceputul e Participati intalnirii online de initiere cu participantii, in
(Saptamana | programului colaborare cu ECO si cu cele mai importante centre de
1 pentru pentru cancer
participanti) participanti
Saptamana Supraveghere e Supravegherea sarcinilor de instruire online si la fata
5-8 locului pentru participanti
(saptamana ¢ Iintalnire la fata locului cu participantii conform planului
2-5 pentru realizat in sdptdmana 3
participanti) e Marcarea instruirii finalizate la fata locului in Moodle
Saptamana9 Colaborare e intalnire online sau la fata locului cu ceilalti instructori
(saptamana
6 pentru
participanti)
Saptamana Supraveghere e Supravegherea sarcinilor de instruire online si la fata
10-11 locului pentru participanti
(saptamana e Intalnire la fata locului cu participantii conform planului
7-8 pentru realizat din sdptdmana 3
participanti) e Marcarea instruirii finalizate la fata locului in Moodle
Saptamana  Colaborare e intalnire online sau la fata locului cu ceilalti instructori
12
(saptamana
9 pentru
participanti)

* X %

e x Co-funded by
LRI the European Union 30



‘D, INTERACT
& EurROPE100

Saptamana Supraveghere Supravegherea instruirii online si la fata locului a

13-18 participantilor

(saptamana ntalnire la fata locului cu participantii conform planului
10-15 pentru realizat din sdptdmana 3

participanti) Marcarea instruirii finalizate la fata locului in Moodle
Saptamana Colaborare ntalnire online sau la fata locului cu ceilalti instructori
19-20 Verificarea situatiei participantilor la program in ceea ce
(saptamana priveste finalizarea programului

16-17 pentru

participanti)

Saptamana Supraveghere Supravegherea instruirii online si la fata locului a

21-25 participantilor

(saptamana intalnire la fata locului cu participantii conform planului
18-22 pentru efectuat in sdptamana 3

participanti) Marcarea instruirii finalizate la fata locului in Moodle
Saptamana Finalizare ntalnire online sau la fata locului cu acei participanti care
26-27 nu au finalizat programul ISCTP

(saptamana Convenirea asupra sprijinului de care au nevoie pentru a
23-24 pentru finaliza programul

participanti)

Saptamana Raport Participarea la evaluarea programului ISCTP
Saptamana Redactarea raportului despre finalizarea programului in
28 centrul de cancer, inclusiv rapoartele vizitelor clinice (un

*Orele sunt estimative si pot fi modificate.

sablon este furnizat in acest scop)

5.1.3 Finalizarea cursului instructorilor si certificarea

Finalizarea cursului instructorilor necesita la toate Tntalnirile online si fata in fata cu alti
instructori si participanti, crearea planului de instruire la fata locului cu alti instructori si

finalizarea acestuia si finalizarea activitatilor de invatare online, inclusiv sprijinirea
participantilor pentru finalizarea invatarii online. Aceasta include evaluarea si marcarea
activitatilor de instruire ale acestora la fata locului ca fiind finalizate in mediul de invatare online
atat pentru participanti, cat si pentru instructori. Marcarea activitatilor de invatare ca finalizate
va avea loc Tn trei moduri diferite, in functie de tipul de activitate: folosind automat analiza de
invatare a LMS, de catre participanti, si instructori. Fiecare instructor primeste un certificat care
precizeaza nivelul (EQF7), volumul de munca (3 ECTS) si continutul instruirii efectuate.
Instructorii trebuie sa completeze un chestionar de evaluare ACOE si chestionare de evaluare a
invatarii pentru a primi certificatul care va include credite EMC.

5.2 ISCTP: un ghid pas cu pas pentru predare, invatare si evaluare
pentru instructori

Aceast3 parte a ghidului cuprinde rolul instructorilor in ISCTP. indrumarea participantilor in
ISCTP face parte din cursul instructorilor.
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5.2.1 Rolul instructorilor si responsabilitatile acestorain ISCTP

Rolul instructorilor care participa la ISCTP este de a actiona ca mentori pe parcursul intregului
program —invatarea online, instruirea la fata locului si vizitele clinice Pe langa indrumarea
activitatilor zilnice din centrele de cancer si indrumarea participantilor in activitatile acestora de
instruire la fata locului, instructorii au si un rol activ in indrumarea activitatilor online atunci
cand este necesar.

5.2.2 Activitati de invatare din perspectiva instructorului

Instructorii trebuie sa se familiarizeze cu toate activitatile de invatare din Moodle la inceputul
cursului. Formatorii care nu au participat anterior la ISCTP vor parcurge programul ISCTP45
pentru formatori, care include materialele de invatare online ale ISCTP, fara activitatile de
evaluare. De asemenea, acestia trebuie sa se familiarizeze cu continutul si activitatile de
invatare si trebuie sa fie capabili sa indrume participantii. Mediul de invatare online a fost
dezvoltat pentru a facilita invatarea independenta in ritm propriu. Cu toate acestea, instructorii
sunt obligati sa asiste si sa indrume participantii daca exista dificultati privind mediul de
invatare sau activitatile de invatare de pe platforma online sau in cadrul instruirii la fata locului.
Responsabilitatile instructorului variaza intre activitatile de instruire online si la fata locului.

Activitati de invatare online

Toate activitatile de invatare online au fost concepute astfel incat participantii sa le poata
finaliza Tn ritmul propriu, intr-un timp si un loc care este cel mai potrivit pentru acestia.

Activitati de instruire la fata locului

Activitatile de instruire la fata locului sunt activitati care sunt finalizate in activitatea clinica a
participantilor siin timpul vizitelor clinice. O lista a activitatilor de instruire la fata locului si a
sarcinilor poate fi gasita pe pagina de intrare in Moodle. Exista 40 de sarcini separate. Atunci
cand sunt finalizate, sarcinile vor fi apoi marcate ca finalizate in Moodle fie de catre participanti.
Unele sarcini pot fi efectuate independent, in timp ce altele trebuie finalizate ca parte a vizitelor
clinice. Altele necesita colaborarea cu alti participanti si instructori.
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* Participantul marcheaza sarcina ca fiind finalizata in Moodle

»Instructorul marcheaza sarcina ca fiind finalizata in Moodle

Figura 6: Instructiuni pentru activitatile de instruire la fata locului

5.2.3 Descrierea metodelor de evaluare si feedbackin ISCTP

Evaluarea si feedbackul pentru participanti sunt furnizate in trei moduri in timpul ISCTP. Cea
mai comuna metoda de evaluare este evaluarea automata si feedbackul folosind analiza de
invatare a mediului de invatare Moodle. Participantii primesc feedback imediat de la
chestionare si cazuri pe care le rezolva ca evaluare a invatarii acestora. Pe langa evaluarea si
feedbackul automatizat, exista unele activitati, inclusiv activitatile de instruire la fata locului,
care sunt evaluate de instructori. Acestea includ discutiile la fata locului. In aceste activitati,
sarcina instructorilor este de a facilita discutia, de a rezuma activitatile si discutiile si de a oferi
feedback la final. Majoritatea activitatilor de instruire la fata locului sunt autoevaluate si trebuie
sa fie reflectate de catre participanti.

5.2.4 Verificarea finalizarii activitatilor de invatare ale participantilor

Analiza invatarii este utilizata pe scara larga in mediul de Tnvatare online Moodle. Atunci cand
participantul activeaza pentru prima data fiecare dintre diferitele resurse de invatare, aceasta
este inregistrata automat in mediul de invatare. Testele si cazurile sunt evaluate automat si

marcate ca finalizate in mediul de invatare Moodle. Unele sarcini si activitati de invatare sunt

marcate manual in Moodle. Activitatile de invatare fie marcate ca finalizate de catre participant.

in plus, exist4 statistici de invatare pentru a arata participantilor progresul acestora. De
asemenea, le permite instructorilor sa urmareasca progresul participantilor. Instructorii sunt
incurajati sd monitorizeze in mod regulat progresul participantilor pentru a se asigura ca pot
finaliza programul la timp. Instructorii sunt sprijiniti in acest sens de ECO. Pentru a evita graba
spre finalul programului, va recomandam sa urmariti lunar progresul participantilor.

Co-funded by
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5.3 Programul sistemului de management al invatarii online
pentru instructori

Sistemul de management al invatarii programelor (LMS) este Moodle. Moodle este un LMS
online cu sursa deschisa care permite activitati sincrone si asincrone. Toate activitatile de
invatare online din ISCTP sunt asincrone — participantii le pot finaliza cadnd si unde doresc. Toti
instructorii vor primi acreditari personale pentru mediul de invatare.
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6 Ghid pentru participanti
6.1 Programul

ISCTP este destinat profesionistilor din medii profesionale diferite care lucreaza in diferite
specialitati in ingrijirea cancerului. Toti profesionistii din domeniul medical, asistentei medicale
si al personalului medical sunt bineveniti la acest curs de instruire interprofesionala.

6.1.1 Structura programului si angajamentul de timp

Programul de instruire a diferitelor specialitati Tn domeniul cancerului (ISCTP) pentru
participanti dureaza aproximativ sase luni (24 de saptamani), pentru un total de 90 de ore. Din
cele 90 de ore, 50 de ore sunt dedicate invatarii online, 40 de ore instruirii la fata locului.
Programul este Tmpartit in cinci cursuri si 33 de unitati. Pentru a finaliza intregul program,
participantii trebuie sa parcurga toate cele cinci cursuri si cele 33 de unitati, atat activitatile de
invatare online, cat si activitatile de instruire la fata locului.

Angajamentul de timp variaza de la o sdptamana la alta, dar, Tn medie, participantii au patru ore
de instruire pe sédptdmana. In séaptdmanile cu vizite clinice, numérul de ore poate fi mult mai
mare, dar pot exista si sdptdmani cu foarte putine activitati de invatare. In cea mai mare parte,
participantii isi pot regla propriul ritm pentru activitatile de invatare online si de instruire la fata
locului. Exceptiile de la aceasta sunt o serie de activitati cronometrate, cum ar fi tablele
interactive si intalnirile de grup ca parte a instruirii la fata locului.

Ca parte a activitatilor de studiu individual, participantii pot urma linkurile pe infograficele
interactive, se pot familiariza cu referintele din prelegerile video sau alte materiale audiovizuale
si pot studia unitatile suplimentare: Revizuirea si adaptarea programului de instruire a diferitelor
specialitati in domeniul cancerului pentru oncologie pediatrica si furnizarea de ingrijiri a
diferitelor specialitati in domeniul cancerului persoanelor stramutate sau urmarirea de
materialele suplimentare asamblate pe mediul de invatare. Majoritatea materialelor
suplimentare sunt in limba engleza. Software-ul de traducere bazat pe inteligenta artificiala
poate fi folosit de participanti si instructori pentru a traduce unele dintre materiale, daca este
necesar.

Fiecare unitate are un test cu variante multiple pentru a evalua invatarea si un rezumat animat
al continutului.

6.1.2 Rezultatele si continutul invatarii

Rezultatele si continutul Tnvatarii sunt enumerate pe prima pagina a tuturor cursurilor si
unitatilor. In plus, rezultatele Tnvatérii ale prelegerilor sunt prezentate la inceputul tuturor
prelegerilor video. Activitatile de invatare si sarcinile sustin realizarea fiecarui rezultat al
invatarii, dar indeplinirea finala a obiectivelor necesita reflectie si aplicarea continutului invatat.
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6.1.3 Orarul programului

ISCTP dureaza aproximativ sase luni. Fiecare centru de cancer incepe programul la o ora
convenita separat. A fost creat un program saptamanal pentru participanti (Tabelul 7).

Tabelul 7: Orarul saptamanal al programului ISCT
50 de ore de instruire online:
o Videoclipuri, podcasturi, infografice, articole si chestionare pentru a evalua
invatarea.
40 de ore de instruire la fata locului:
o Sarcini integrate in activitatea participantilor si vizitele clinice.

Saptamana 1 Introducere Part|0|pat| laintalnirea online de inscriere cu
instructorii si ESO.
e Urmariti videoclipurile de introducere online si ascultati
podcasturile
e Familiarizarea cu mediul de invatare Moodle si sarcinile
programului
Saptamanile Programul e Crearea unuiplan de studiu personalizat
2-3 incepe e Inceperea cursurilor ISCTP in ritmul propriu al
cursantului
Saptamanile Programarea e Intalniri la fata locului cu instructorii
4-9 activitatilor de e Continuarea cu continutul programului online
instruire
online si la
fata locului
Saptamanile Programarea e Intalniri la fata locului cu instructorii
10-15 activitatilor de e Continuarea cu continutul programului online
instruire
online si la
fata locului
Saptamanile Programarea e Intalniri la fata locului cu instructorii
16-23 activitatilor de e Continuarea cu continutul programului online
instruire
online sila
fata locului
Saptamana 24 Finalizarea e Finalizarea activitatilor de invatare
programului e Evaluarea programului

Finalizarea cursului certificat

*QOrele sunt estimative si pot fi supuse modificarilor

6.1.4 Instruirea si supravegherea programului

Participantii sunt sprijiniti si indrumati pe tot parcursul programului. In prima saptamana, ECO
va aranja o intalnire de Inscriere cu participantii si instructorii. Cu toate acestea, participantii
vor urma activitatile de Tnvatare online in propriul ritm, instructorii fiind disponibili sa sprijine
participantii. Acestia vor ghida si vor indruma progresul si activitatile individuale de invatare,
precum sivor organiza unele dintre sarcinile programate, cum ar fi tablele interactive.
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Instruirea la fata locului este ghidata si facilitata de instructori, chiar daca finalizarea
activitatilor de formare la fata locului este responsabilitatea fiecarui participant. Instructorii
organizeaza vizitele clinice si tin intalniri regulate intre acestia si cu participantii.

6.1.5 Finalizarea programului si certificarea

Durata estimata de finalizare a programului este de aproximativ sase luni. In acest timp,
participantul trebuie sa finalizeze toate activitatile de invatare din fiecare unitate, inclusiv
activitatile de invatare online si de instruire la fata locului. Activitatile de invatare online sunt fie
evaluate si notate automat, fie marcate ca finalizate de catre participant. Participantii isi pot
urmari progresul in Moodle printr-o bara de progres actualizata la fiecare finalizare a sarcinii.
e Activitatile de invatare online sunt marcate ca finalizate de participanti sau de analiza de
invatare a mediului de invatare Moodle
e Activitatile de instruire la fata locului sunt marcate ca finalizate de catre participanti sau
instructori (Confirmare de participare)
Participantii trebuie sa completeze un chestionar de evaluare ACOE la incheierea programului
si un test de evaluare a invatarii la sfarsitul fiecarei unitati pentru a primi certificatul care va
include credite EMC.

6.2 ISCTP: un ghid de invatare pas cu pas pentru participanti

Aceasta parte a ghidului prezinta programul ISCT, acoperind atéat activitatile de invatare, cat si
de instruire.

6.2.1 Rolul si responsabilitatile participantilor la ISCTP

Toti participantii sunt responsabili pentru conducerea propriei invatari si progreselor in mediul
de invatare online. Instructorii 1i ajuta pe participanti sa-si urmareasca propriul progres, dar este
responsabilitatea participantilor sa-si ajusteze ritmul activitatilor de invatare si instruire si sa se
asigure ca au finalizat toate activitatile de invatare pana la sfarsitul programului.

De asemenea, participantii trebuie sa fie proactivi si sa abordeze orice problema privind LMS
sau continutul instructorilor si sa caute orice ajutor de care au nevoie pentru a finaliza
activitatile de invatare online sau la fata locului. Participantii trebuie, de asemenea, sa-si aplice
expertiza profesionala si sa-si reprezinte propria profesie si specialitate in toate activitatile de
grup, atat in mediile de invatare online, cét si la fata locului.

6.2.2 Activitati de invatare

Exista trei tipuri de activitati de invatare pe ISCTP: activitati de invatare online, activitati de
instruire la fata locului si autoevaluare si reflectie asupra invatarii.

Activitati de invatare online

Majoritatea activitatilor de invatare online au fost concepute astfel incat participantii sa le poata
finaliza In ritmul acestora, intr-un timp si un loc care este cel mai potrivit pentru acestia. Exista
o varietate de materiale audio, vizuale si audiovizuale Tn mediul de invatare. Participantii trebuie
s studieze toate unitatile. in plus, dupé ce participantii au completat toate materialele online
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ale fiecarei unitati, va exista un test sau o discutie a unui caz pentru a evalua invatarea
acestora. Iin plus, activitatile de invatare online vor fi, fie urmarite si evaluate automat, fie
autoevaluate de catre participanti.

Activitati de instruire la fata locului

Instruirea la fata locului urmeaza ritmul invatarii online, deoarece toate activitatile de instruire
la fata locului sunt legate de Tnvatarea online. Instruirea la fata locului consta in activitati de
instruire si sarcini si vizite clinice. Unele activitati si sarcini de invatare la fata locului pot fi
finalizate independent, dar altele sunt reflectate in echipa interprofesionala, discutand sarcina
si reflectia de catre participanti in discutiile conduse de instructori.

Toate activitatile de instruire la fata locului sunt legate de munca de zi cu zi a participantilor.

d@:

\ OU «
Colegii inte*®

g
tivipzgof &
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6.2.3 Evaluare si feedback

Majoritatea activitatilor de invatare online sunt evaluate automat, iar feedbackul automat este
oferit imediat dupa finalizarea sarcinilor, cum ar fi cazurile si chestionarele. Unele activitati de
instruire online si la fata locului, ghidate de instructori, sunt evaluate de instructori, iar unele
activitati includ autoevaluare si reflectie. Toate activitatile de Tnvatare autoevaluate si marcate
sunt etichetate clar pentru a ajuta participantii sa-si urmareasca progresul in mediul de invatare
online. In plus, exist4 statistici de invatare care arata progresul fiecarui participant. Acestea
permit, de asemenea, instructorilor sa urmareasca progresul fiecarui participant. Pentru a evita
o graba aproape de sfarsitul programului, va recomandam sa ajustati ritmul invatarii in mod
uniform pe parcursul perioadei de sase luni (24 de saptamani).

6.3 Sistem de management al invatarii programului pentru participanti

Sistemul de management al Tnvatarii programelor (LMS) este Moodle. Moodle este un LMS
online cu sursa deschisa care permite activitati atat sincrone, cat si asincrone. Toate activitatile
de invatare online din ISCTP sunt asincrone — participantii le pot finaliza la momentul si in locul
care li se potriveste cel mai bine. Toti participantii vor primi acreditari personale pentru
accesarea mediului de Tnvatare. Li se vor atribui drepturi de student in mediul de invatare,
oferindu-le acces doar la propriile activitati.

Analizele invatarii sunt utilizate pe scara larga in mediul de invatare Moodle. Atunci cand
participantul acceseaza diferitele resurse de invatare, acest lucru este inregistrat automat in
mediul de Tnvatare. Participantii isi pot urmari propriul progres prin bara de progres din Moodle.
Toate activitatile de instruire la fata locului sunt, de asemenea, marcate in Moodle.
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7 Managementul riscurilor si planificarea in situatii de urgenta

Aceasta sectiune ofera o privire de ansamblu asupra riscurilor potentiale care ar putea
impiedica finalizarea programului, Tmpreuna cu modalitati de a le evita si recomandari privind
modul de gestionare a acestora in cazul in care acestea apar (tabelul 8).

Tabelul 8: Managementulriscurilor si planificarea pentru situatii de urgenta

Risc Atenuare Plan de urgenta
Suprasolicitare de e Ajustarea sarcinii de lucruin e Reprezentantii si

lucru: instructorii prealabil instructorii centrului de
sau participantii e Flexibilitatea programarii cancer trebuie sa aiba o
pot deveni coplesiti e Furnizarea unei acoperiri legatura cu supervizorii

daca participarea
acestora la program
intra in contradictie

pentru a asigura timpul
necesar atat pentru

suplimentare de personalin
domenii cheie, daca este

necesar. participanti, cat si
cu indatoririle e Discutie deschisd continud pentru instructori.
obisnuite ale intre reprezentantii centrului e Timpulalocat pentru
acestora de cancer, instructori si program a fost convenit

in prealabil de catre

toate partile interesate.

Toate partile interesate

trebuie sa respecte

planul pe care l-au
dezvoltat pentru
intalniri si instruire
online sau la fata
locului.

e Instructorii ar trebui sa
lucreze in echipa si sa
imparta
responsabilitatile de
instruire.

participanti cu privire la

cerintele de timp, orice limitari
pentru finalizarea programului U
si ajustarea necesara a

volumului de munca.

Schimbari de
personal:
instructorii sau
participantii pot
parasi centrul
inainte de
finalizarea
programului
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Gestionarea propriului lucru.
Instructorii si participantii
deopotriva trebuie sa intre in
program cu buna credinta -
adica nu ar trebui sa intre in
program daca nu au intentia de
a-l finaliza.

Angajamentul centrelor de
cancer fata de instructori si
participanti si un plan de
cariera in cadrul unui centru
de cancer.

Avand un plan de
cariera.

n timp ce instructorii si
participantii de rezerva

nu pot fi integrati in
proiectul curent din
cauza constrangerilor
de timp, centrul poate
planifica proiecte
viitoare in care
personalul de rezerva
poate fi luatin
considerare.

Avand o rezerva de
persoane instruite,
acest lucruva
Tmbunatati viitoarele
initiative de instruire si
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Defectiuni
tehnologice:
problemele de
conectivitate la
internet sau
defectiunile
computerului pot
perturba intalnirile
online

Defectiuni tehnice:
in cadrul
programului de
instruire (problemele
de acces ar putea
perturba finalizarea
programului)

Pasii urmatori:
instructorii si
participantii nu
completeaza
partile de
monitorizare si
evaluare ale
programului

Modificari
neprevazute in
continutul sau
predarea
programului ISCTP,
deoarece aceasta
este faza pilot a
programului

Co-funded by
the European Union

Asigurati o conexiune la
internet de rezerva si aveti
computere suplimentare si
asistenta IT laindemana
pentru depanare rapida.
Solicitati instructorilor sa
organizeze intalniri la fata
locului cu participantii in loc
de intalniri online.

Flexibilitatea programarii
Constientizati faptul ca acesta
este un program pilot si pot
aparea probleme.

Instructorii si participantii se
angajeaza sa finalizeze toate
activitatile de monitorizare si
evaluare.

Un instructor este ales pentru
a supraveghea acest aspect al
programului si pentru a
determina participantii si
instructorii sa raspunda acolo
unde este necesar.
Instructorii si participantii
trebuie sa informeze fara
intarziere partile relevante
daca au dificultati in
finalizarea evaluarii.
Instructorii si participantii se
angajeaza la flexibilitate si la
ajustari ale programelor.
Instructorii si participantii sunt
implicati in finalizarea
programului.

Constientizati faptul ca acesta
este un program pilot si pot
aparea probleme.

va asigura continuarea
programului.
Asigurati-va ca
personalul IT este
disponibil in timpul
instruirii online pentru a
rezolva rapid orice
probleme tehnice.
Aveti laindeméana
echipamente de rezerva
in cazul defectiunilor
hardware.
Notificati echipa de
asistenta tehnica si
ESO daca platforma
nu functioneaza
corect.
Fiti flexibil pentru a
reprograma sesiunile
daca problemele
tehnice impiedica
participarea la timp.
Instructorii trebuie sa
motiveze si sa
incurajeze instructorii
colaboratori si
participantii sa
finalizeze procesul de
monitorizare si
evaluare.
Angajamentul centrului
de cancer in procesul
de monitorizare si
evaluare de catre (o
persoana desemnata).

Instructorii cauta ajutor
de la cele mai
importante centre de
cancer sau de referinta.
Centrele de cancer se
angajeaza sa ofere
flexibilitate Tn timpul de
lucru daca este
necesar.
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8 Monitorizarea si evaluarea programului

Pentru evaluarea ISCTP va fi utilizata o abordare cu metode mixte, inclusiv diferite metode
calitative si cantitative. La baza evaluarii se afla intelegerea clara a faptului ca diferentele dintre
diferitele grupuri profesionale implicate in ingrijirea cancerului trebuie luate in considerare
pentru a permite exprimarea diferitelor experiente, paradigme profesionale si abordari. Acest
lucru a fost realizat prin dezvoltarea unei strategii de evaluare cuprinzatoare, proiectata
impreuna printr-o revizuire a domeniului de aplicare si un studiu Delphi in trei runde, bazat pe
rezultatele evaluarii.

Aceasta abordare iterativa asigura o evaluare integrata a programului, luand in considerare
diversitatea profesionala. Evaluarea va cuprinde sondaje online, grupuri de discutii, interviuri si
observatii, facilitdnd o colectare de date cu mai multe fatete de la toate partile interesate cheie.
Aceste instrumente vor acoperi efectiv nivelurile de evaluare ale lui Moore (2009).

o Nivel 1: Ratele de participare vor fi evaluate pentru a intelege implicarea participantilor.

o Nivel 2: Satisfactia va fi masurata prin sondaje si chestionare pentru a determina
masura Tn care asteptarile participantilor au fost indeplinite.

e Nivelul 3 se concentreaza pe cunostintele declarative si procedurale, evaluand ceea ce
participantii au invatat in timpul instruirii si daca stiu cum sa puna acest lucru in
practica. Acest lucru va fi masurat prin testare inainte si dupa, precum si prin
intermediul intrebarilor deschise pentru auto-raportare privind invatarea.

o Nivelul 4 masoara competenta. Acest lucru va fi evaluat prin observatii intr-un cadru
educational, cum ar fi cazurile practice.

o Nivelul 5 masoara gradul in care participantii efectueaza ceea ce ISCTP a intentionat ca
acestia sa poata efectua in practicile acestora.

Feedbackul va fi colectat in etapele critice, cum ar fi dupa fiecare unitate si la sfarsit Tnainte de
finalizare, pentru a evalua satisfactia generald si rezultatele. in plus, alti parteneri ai consortiului
vor efectua o analiza detaliata a materialelor, asigurdndu-se ca continutul cursului este aliniat
cu obiectivele programului.

Evaluarea este piatra de temelie a tuturor activitatilor INTERACT-EUROPE 100, iar un protocol
cuprinzator de evaluare este dezvoltat pentru toate pachetele de lucru, utilizand proiectarea
impreuna participativa.
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9 Informatii de contact si asistenta

A fost stabilit un sistem de suport central si local pentru a ajuta in orice chestiuni legate de
predarea siimplementarea programului ISCTP. Acest sistem este gestionat de trei dintre cele
mai importante centre de cancer, fiecare responsabil pentru centrele de sprijin din jurisdictiile
respective ale acestora.

Mai jos se afla lista celor mai importante centre oncologice:

e Royal College of Surgeons in Ireland
e Institut Catala d’Oncologia

Datele de contact ale principalelor centre de cancer vor fi partajate cu centrele din jurisdictia
acestora inainte de inceperea programului.

Principalele centre de cancer ar trebui contactate numai pentru chestiuni legate de predarea si
implementarea programului. in Moodle puteti gisi instructiuni cu privire la persoanele pe care
trebuie sa le contactati in probleme legate de mediul de invatare online.
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10 Sustenabilitate si planuri de viitor

Scopul central al proiectului este continuarea si sustenabilitatea ISCTP. Sustenabilitatea pe
termen lung a programului va fi asigurata prin crearea unui cadru care sa mentina impactul
proiectului dupa finalizarea acestuia. Acest plan va garanta continuarea implementarii ISCTP
dupa finalizarea proiectului. Pana la incheierea apelului de proiect, vor fi furnizate recomandari
de politica concrete pentru implementarea viitoare si sustenabilitatea programului, asigurand
ca ISCTP isi mentine impactul si capacitatea de adaptare.

10.1 Obiective pe termen lung

n cadrul activitatilor privind sustenabilitatea si implementarea pe termen lung, sunt analizate
mai multe optiuni. Acestea variaza de la integrarea programului in ecosistemele europene si
nationale existente din domeniul oncologiei pana la mentinerea acestuia ca initiativa
educationald independenta, sustinuta de institutii europene si nationale. in conformitate cu
recomandarile Organizatiei Europene pentru Cancer (European Cancer Organisation),
programul va continua sa promoveze colaborarea interdisciplinara, dezvoltarea fortei de munca
si transpunerea politicilor in practica clinica. Recomandarile sunt destinate atat factorilor de
decizie de la nivel european si national, cat si profesionistilor din domeniul sanatatii si altor
parti interesate relevante, incurajdndu-i sa isi alinieze planurile si strategiile nationale de control
al cancerului cu activitatile propuse de IPP. Scopul este de a standardiza, in masura posibilului
si cu respectarea diferentelor dintre sistemele nationale de sanatate, modulin care educatia
competentele profesionale, supravietuirea dupa cancer, ingrijirea suportiva si accesul echitabil
la servicii. O astfel de aliniere creste relevanta programului si faciliteaza angajamentul
institutional si alocarea resurselor pe termen lung. ValorificaAnd aceste retele, parteneriate si
cadre de politici deja existente, ISCTP poate ramane o componenta activa si valoroasa a
dezvoltarii fortei de munca europene din domeniul oncologiei mult timp dupa finalizarea
proiectului INTERACT-EUROPE 100.

Continuitatea dupa perioada de implementare a proiectului va fi sustinuta prin intermediul
retelelor europene existente, al societatilor profesionale, al centrelor oncologice, al
colaborarilor educationale, al reprezentantilor pacientilor si al altor parti interesate relevante,
constituite in cadrul proiectului INTERACT-EUROPE 100. Materialele ISCTP, ghidurile, resursele
educationale si experienta acumulata in implementare vor ramane disponibile prin intermediul
organizatiilor partenere si al centrelor participante, permitand noilor generatii de participanti sa
beneficieze in continuare de program. in plus, sinergiile cu Planul European de Combatere a
Cancerului (Europe’s Beating Cancer Plan), activitatile Misiunii UE pentru Cancer, programele
educationale ale societatilor profesionale, initiativele nationale in domeniul cancerului si
viitoarele initiative europene vor crea oportunitati pentru diseminarea, adaptarea si extinderea
programului. Prin parteneriate durabile, implicare in elaborarea politicilor si integrarea in
structurile organizationale si educationale de rutina, ISCTP isi propune sa ramana o resursa

multi ani de acum Tnhainte.
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10.2 Ce se va intampla dupa finalizarea proiectului INTERACT-EUROPE
100

Finalizarea proiectului INTERACT-EUROPE 100 marcheaza inceputul fazei de implementare si
extindere pe termen lung a Programului de Formare Inter-Specialitati in Oncologie (ISCTP).
Programul a fost conceput pentru a continua dincolo de perioada finantata prin proiect, prin
dezvoltarea unei structuri de formare care permite multiple cai de implementare si aplicarea
independenta a programului in centrele oncologice. Materialele educationale, instrumentele de
implementare, ghidurile si resursele de invatare online dezvoltate in cadrul proiectului vor
ramane disponibile pentru a sustine viitoarele activitati de formare si noile cohorte de
participanti. Cunostintele, expertiza si retelele create pe parcursul proiectului ofera o baza
solida pentru continuarea implementarii si adaptarii ISCTP in diferite contexte nationale si
organizationale. Pe masura ce programul evolueaza, continutul acestuia va fi actualizat ori de
cate ori este necesar, beneficiind de expertiza extinsa a retelei care a contribuit la dezvoltarea
Lui.

Un element esential al continuitatii viitoare va fi cooperarea continua dintre coordonatorul
proiectului, dezvoltatorii programului, centrele oncologice de referintd si comunitatea
oncologica europeana in ansamblu. Relatiile create prin INTERACT-EUROPE 100 genereaza
oportunitati pentru proiecte comune viitoare, activitati educationale partajate, schimburi de
bune practici si dezvoltarea colaborativa a unor noi continuturi de formare care sa raspunda
ISCTP poate continua sa sprijine invatarea multidisciplinara, sa stimuleze inovarea in educatia
oncologica si sa contribuie la o ingrijire a cancerului mai coordonata, centrata pe persoana si
echitabila in intreaga Europa.

10.3 Repetarea programului si sustenabilitatea

Sustenabilitatea pe termen lung a Programului de Formare Inter-Specialitati in Oncologie
(ISCTP) este sustinuta printr-o abordare bazata pe imbunatatirea continua a calitatii. Pe
parcursul proiectului INTERACT-EUROPE 100, datele rezultate din evaluarea programului,
feedback-ul participantilor si al formatorilor, precum si experientele de implementare au fost
colectate si utilizate Tn mod sistematic pentru revizuirea si perfectionarea programului. Acest
ciclu continuu de feedback a stat la baza actualizarii curriculumului, a activitatilor de invatare si
a modelului de implementare. Continutul redundant a fost eliminat, iar activitatile educationale
considerate mai putin fezabile sau mai putin atractive au fost reproiectate oriinlocuite cu
abordari care sprijina mai eficient implicarea participantilor, reflectia siinvatarea
interprofesionala semnificativa. Prin acest proces iterativ, programul a evoluat intr-un model
educational mai eficient, mai practic si mai sustenabil, care poate fi implementat cu succes in
diferite contexte de ingrijire a sanatatii, mentinandu-si Tn acelasi timp obiectivele educationale
esentiale.

O dezvoltare majora rezultata din acest proces de revizuire a fost introducerea unui model de
implementare revizuit pentru formatori. Pentru a imbunatati fezabilitatea, accesibilitatea si
sustenabilitatea programului, modelul initial care presupunea participarea la un eveniment
international cu prezenta fizica a fost inlocuit cu activitati locale de invatare si reflectie
desfasurate la fata locului in cadrul centrelor oncologice participante. Aceasta abordare
permite formatorilor si participantilor sa se implice in discutii interprofesionale, invatare
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colaborativa si practica reflexiva in propriul mediu organizational, consolidand in acelasi timp
cooperarea interdisciplinara la nivel local. Prin integrarea activitatilor de invatare in practica
clinica si educationala curenta, programul sprijina asumarea responsabilitatii de catre
institutiile participante si faciliteaza implementarea repetata a programului dincolo de durata
proiectului.

Pentru a incuraja implicarea pe termen lung si pentru a recunoaste angajamentul fata de educatia
oncologica interspecialitate, programul a introdus, de asemenea, un sistem de insigne de
recunoastere pentru centrele oncologice participante. Centrele primesc insigne de recunoastere in
functie de numarul de profesionisti formati prin program, incluzand atat formatorii, cat si
participantii. Aceasta recunoastere vizibila promoveaza angajamentul institutional fata de
dezvoltarea fortei de munca, incurajeaza participarea continua si ofera un mecanism de evidentiere a

cancerului.

Sustenabilitatea retelei de formatori a fost consolidata suplimentar prin crearea unei comunitati
internationale ISCTP Alumni pe LinkedIn. Aceasta retea ofera o platforma prin care formatorii care au
finalizat programul pot continua sa faca schimb de experiente, sa impartaseasca bune practici, sa
discute provocarile intalnite in implementare si sa dezvolte relatii profesionale intre diferite tari si
discipline. Comunitatea sprijina Tnvatarea continua intre colegi si contribuie la mentinerea
conexiunilor internationale si interprofesionale create in cadrul programului, generand oportunitati
pentru colaborari viitoare si pentru dezvoltarea continua a educatiei oncologice interspecialitate.

Pentru a sprijini continuitatea programului si a facilita dezvoltarea sa viitoare, au fost create mai
multe trasee de dezvoltare pentru formatori, care recunosc invatarea anterioara si implicarea
precedenta in ISCTP. Noii formatori care nu au experienta anterioara in ISCTP sau in Cursul pentru
Formatori pot urma un parcurs complet de initiere care include intreaga gama de materiale
pregatitoare. Profesionistii din domeniul sanatatii care au absolvit anterior ISCTP in calitate de
participanti pot accesa un traseu prescurtat, construit pe baza cunostintelor si experientei deja
dobandite. Tn plus, formatorii care au finalizat deja Cursul pentru Formatori {si pot continua
implicarea printr-un traseu avansat care sprijind implementarea continua a programului in propriul
centru oncologic. Aceste cai flexibile de progres reduc duplicarea procesului de Tnvatare, recunosc
realizarile anterioare si creeaza un cadru sustenabil pentru dezvoltarea si mentinerea unei comunitati
calificate de formatori ISCTP in intreaga Europa.

ISCTP a fost supus, de asemenea, unei revizuiri cuprinzatoare a documentatiei sale de suport pentru
a asigura alinierea cu cele mai recente evolutii ale programului si cu practicile actuale de
implementare. Pe baza rezultatelor evaluarilor, a ciclurilor de feedback si a modificarilor aduse atat
Programului de Formare Inter-Specialitati in Oncologie, cat si Cursului pentru Formatori, Ghidul ISCTP
a fost actualizat pentru a reflecta structura revizuita a curriculumului, traseele de dezvoltare ale
formatorilor, modelul de implementare locala, procesele de asigurare a calitatii si masurile de
sustenabilitate. Noua editie a treia, revizuita, a Ghidului ISCTP ofera cele mai actuale orientari pentru
centrele oncologice, formatori si participanti si serveste drept principal document de referinta pentru
implementarea programului. Pentru a asigura accesibilitatea Tn toate tarile participante, ghidul a fost
publicat in toate cele sapte limbi ale programului si este disponibil prin intermediul site-ului
Organizatiei Europene pentru Cancer (ECO), sprijinind astfel diseminarea continua, adoptarea si
sustenabilitatea programului la nivel european.
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11 intrebari frecvente (FAQs)

La ce foloseste acest ghid si cum il utilizez?
e Varugam sa consultati: Scopul ghidului
Care este scopul acestui proiect?

e Varugam sa consultati: Proiectul INTERACT-EUROPE 100

Cine poate participa la acest proiect?
e Varugam sa consultati: Criterii de eligibilitate
Sunt medic si as dori sa particip, dar centrul meu nu este interesat. Pot participa?

e Inacest moment, proiectul nu poate accepta participarea individuala fara sprijinul
centrului.

Reprezint un centru de cancer participant — ce se intampla in continuare?
e Varugam sa consultati: Ghid pentru centre
Sunt un participant - ce se intampla in continuare?

e Varugam sa consultati: Ghid pentru participanti

Am fost nominalizat ca antrenor - ce va trebui sa fac?

e Varugam sa consultati: Ghid pentru instructori

Cate ore de instruire sunt necesare?

e 90 de ore pentru participanti, 90 de ore pentru instructori
Cat va costa programul (per centru, instructor, participant)?

o Nu exista taxa de participare, dar participarea necesita anumite resurse. Va rugam sa
consultati: Solicitari de resurse.

Voi primi un certificat la sfarsitul programului (per centru, instructor, participant)?

e Da. Veti primi un certificat de participare. Va rugam sa consultati: Finalizarea cursului
instructorilor si certificare, si Finalizarea ISCTP si certificare.

Este programul recunoscut de un organism de acreditare (centru, instructor,
participant)?

e Scopul este de a oferi acreditare EMC cu ACOE (Consiliul de acreditare al oncologiei din
Europa ofera acreditare furnizorilor de educatie medicala continua in beneficiul
participantilor care primesc educatie in oncologie).

Ce se intampla daca trebuie sa renunt la program?

e Varugam sa discutati situatia cu instructorul dvs. inainte de a lua decizia finala.
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Ce cuprinde continutul cursului (instructor, participant)?

e Varugam sa consultati: Curriculum

Ce se intampla daca nu pot participa la intalnirea de inscriere?

o Intalnirile de inscriere sunt inregistrate si vor fi disponibile in limba englez (f&rd subtitrari)
pentru participantii si instructorii care nu pot participa. Cu toate acestea, participareain
persoana la aceste intalniri este de preferat.
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